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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2018

1. PREAMBULO:

1.1. O MUNICIPIO DE CAPANEMA, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte, mediante o Pregoeiro e comiss&o de apoio, designados pelas Portaria n°® 6906, de 30
de novembro de 2017, torna plblico para conhecimento dos interessados gque na data, horario e local
indicados, fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, do objeto
descrito no item 2 deste edital e no PROJETO BASICO. O Procedimento licitatério observara integralmente
as disposi¢des da Lei n°. 10.520/02, e, subsidiariamente, da Lei n°. 8.666/93.

1.2. A licitag&o sera subdividida em itens, conforme tabela constante no PROJETO BASICO,
facultando ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO POR ITEM, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.4. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL

1.4.1. O pregéo sera realizado dia 06/02/2018 , com inicio as 14h00min, no Setor de
Licitag&o da Prefeitura Municipal, na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza n° 1.080, centro, na cidade
de Capanema - PR, CEP: 85.760-000.

1.5. Integram o presente EDITAL, independentemente de transcriggo:

o PROJETO BASICO;

o Anexo | — Modelo de declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao;

o Anexo Hl - Modelo de procuragéo para credenciamento;

* Anexo lll - Modelo de declarag&o de inexisténcia de fato impeditivo de licitar ou contratar
com a administracao;

* Anexo IV — Modelo de declaragao de regularidade com o Ministério do Trabalho:

* Anexo V —Modelo de declaragéo de micro empresa e empresa de pequeno porte;

o Anexo VI - Modelo de indicagao do responsavel pelo contrato;

o Anexo VIl - Minuta do Contrato;

o Anexo Vill- Folha de Rosto da Proposta Comercial;

e Anexo IX - Proposta de precos;

o Anexo X — Protocolo de retirada do edital;

¢ Anexo XI - Planilhas de Custos do Servigos de Transporte Escolar
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1.6. Muito embora os documentos estejam agrupados em ANEXOS separados, todos eles se
completam, sendo que a proponente deve, para a apresentacdo da PROPOSTA e DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO, bem como dos demais DOCUMENTOS, ao se valer do EDITAL, inteirar-se de sua
composigao, tomando conhecimento, assim, das condicbes administrativas e técnicas que norteardo o
desenvolvimento do PREGAO e a formalizagdo CONTRATUAL, que podera ser substituido por Nota de
Empenho nos termos que se dispde o art. 62, da Lei Federal 8666/93, de sorte gue todos os aspectos
mencionados em cada documento deverao ser observados, ainda que nao repetidos em outros.

1.7. Para maior transparéncia nos atos administrativos, a Sess&o Publica podera ser gravada pela

Administragéo Municipal, através de equipamento audio visual préprio.

2. OBJETO:

2.1. O objeto deste Pregdo ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE DE ESTUDANTES RESIDENTES NO INTERIOR DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR ATE AS ESCOLAS DA CIDADE E ESCOLAS NUCLEARIZADAS DO PERIMETRO
URBANO DO MUNICIPIO, conforme especificagées constantes no PROJETO BASICO.

3. DA DESPESA
3.1. A despesa com a aquisic&o do objeto & estimada em R$ 1.377.544,52(Um Milhso,

trezentos e setenta e sete mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos).

conforme o orgamento estimativo disposto no PROJETO BASICO.

DOTACOES
g &r

2018 [590 07-001.12.361.1201-2-102 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 680 07.001.12.361.1201.2-108 107 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 690 07.001.12.361.1201.2-112 119 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 |700 07.001.12.361.1201.2-112 144 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 [730 07.001.12.361.1201.2-114 102 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 [990 07.001.12.367.1201-2-106 000 33.90.33.00.00 Do Exercicio

4. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
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4.1. Poderao participar desta licitagao todos os interessados, do ramo pertinente ao objeto,
que manifestarem interesse em participar do certame até 24 horas antes da data marcada para a entrega
da proposta.

4.1.1. Caso haja interesse de participagao nesta licitagio, a licitante devera realizar
ou atualizar o cadastro de fornecedores junto ao Setor de Licitagdes do Municipio de Capanema -
PR, respeitando o prazo estipulado no item 4.1 acima, apresentando os seguintes documentos:

a. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores,
ou; inscricgo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicag&o dos seus administradores, ou: a ata de fundagéo e o estatuto social
em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede.

b. Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, com data
de emiss&o ndo superior a 60 (sessenta) dias;

¢. Prova de regularidade referente aos Débitos Previdenciarios — (INSS — instituto
Nacional da Seguridade Social);

d. Prova de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando a situacao regular;

€. Pen-Drive para repasse dos anexos e arquivos digitais (proposta eletrénica)
obrigatérios referentes a esta licitago.

4.1.2. Quando o cadastro de fornecedor for realizado ou atualizado, e os arquivos digitais
repassados, o representante da licitante obrigatoriamente devera assinar um Protocolo de Retirada do
Edital, que sera anexado ao Processo Licitatorio, o qual podera ser encaminhado por e-mail.

4.2. Como requisito para participago neste Preg&o, o licitante devera entregar, na data da
sessao publica do certame, uma declaragio de que esta ciente e concorda com as condicbes previstas
neste edital e seus anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no item 15
deste edital.

4.2.1. A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e
proposta sujeitara o licitante as sangdes previstas neste edital.

4.3, N&o poderao participar deste Preg&o:

4.3.1. Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Pregao.
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4.3.2. Excepciona-se o disposto acima, nos casos em que tais sociedades apresentem
autorizagéo especifica dos sdcios para contratar com a Administragcdo objeto diverso do previsto no
contrato social ou estatuto;

4.4. A autorizagdo assemblear devera observar as regras de convocagéo e de quérum para

instaurac@o e deliberagao previstas em lei para cada tipo de sociedade.

4.4.1. Para fins de comprovagéo, o licitante devera apresentar a ata da assembleia ou o
documento equivalente.

4.5. Empresas ou sociedades estrangeiras que n&o funcionem no pais;

4.6. Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unigo (art. 7° da Lei n°® 10.520/02 e art.
28 do Decreto n® 5.450/05) ou suspensas temporariamente de participar de licitagdo ou impedidas de
contratar com a Administrag&o Publica (Art. 87, lII, da Lei n° 8.666/93);

4.7. Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 72, § 8° Vda
Lei n® 9.605/98;

4.8. Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da punigio ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade;

4.9. Empresas em processo falimentar, em processo concordatario, em recuperagéo judicial
ou extrajudicial;

4.10. Empresas de que sejam proprietarios, controladores ou diretores Deputados ou Senadores
(cfr. art. 54, 1l da Constituicao);

4.11.  Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico nos termos do art. 12 da Lei n°
8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa).

4.12. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°®
8.666/93.

4.13.  Olicitante devera apresentar o prego unitario dos produtos devendo estar incluso todas as
despesas com pessoal, encargos fiscais, previdenciarios, sociais, trabalhistas, e quaisquer outras
despesas incidentes sobre o objeto.

4.14. O descumprimento de qualquer condigdo de participacdo acarretara a inabilitagdo do
licitante.

S. DA IMPUGNAGAO E PEDIDO DE INFORMACOES SOBRE O EDITAL
5.1. Ate 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregéo, conforme item 5.5 deste edital.
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5.1.1. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnag&o no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas.

5.1.2. Acolhida a impugnagéo contra o ato convocatério, sera definida e publicada nova
data para realizagéo do certame.

5.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser enviados ao
pregoeiro até 03 (trés) dias Uteis anteriores & data fixada para abertura da sess&o publica, exclusivamente

por meio eletronico via internet, no endereco indicado no edital.

5.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nio suspendem os prazos previstos no
certame.
54. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo pregoeiro serdo

autuados no processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

5.5. Qualquer impugnagao ao presente edital devera ser protocolizada junto ao Protocolo da
Prefeitura Municipal de Capanema, ou remetida via postal, enderecada a Divisdo de Licitagdes do
Municipio, considerando-se o prazo fatal para a tempestividade da impugnacéo a data de recebimento da
correspondéncia, a qual devera respeitar os itens 5.1 deste edital.

6. DO ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
EQUIPARADOS

6.1. O enquadramento como microempresa - ME ou empresa de pequeno porte - EPP dar-se-
a nas condigdes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n°® 123/06.

6.1.1. A sociedade cooperativa com receita bruta igual ou inferior a R$ 3.600.000,00, em
conformidade com as disposigdes do art. 34 da Lei n°® 11.488/07 e do art. 3% § 4° VI da Lei Complementar
n°® 123/ recebera o mesmo tratamento concedido pela Lei Complementar n® 123/06 as ME/EPP.

6.1.2. A pessoa fisica ou o empresério individual enquadrado nos limites definidos pelo
art. 3° da Lei Complementar n° 123/06 recebera o mesmo tratamento concedido pela Lei Complementar
n°® 123/06, as ME/EPP.

6.2. A fruicdo dos beneficios licitatorios determinados pela Lei Complementar n° 123/2006
independe da habilitagdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparado para a obtencio do
regime tributario simplificado.

6.3. Os licitantes que se enquadrarem nas situagdes previstas no art. 3° da Lei Complementar
n° 123/06, e n&o possuirem quaisquer dos impedimentos do § 4° do artigo citado, deverio apresentar

declaragdo, sob as penas da lei, de que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como
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microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparado, estando aptos a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da referida Lei Complementar

6.4. A declaragéo acima exigida devera ser entregue juntamente com a documentagdo de
habilitagdo.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. O licitante, ou o seu representante, devera, no local, data e horario indicados no preambulo
deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregao,
munido da sua carteira de identidade, ou de outro documento equivalente, e do documento que |he dé
poderes para manifestar-se durante a sessao publica em nome do licitante.

7.1.1. O licitante ou o seu representante que n&o se credenciar ou ndo comprovar seus
poderes estara impedido de apresentar lances, formular intengdo de recurso ou manifestar-se, de qualquer
forma, durante a sessao.

7.2. Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos
termos do estatuto ou contrato social, do instrumento publico de procuragio, ou particular com
firma reconhecida, ou documento equivalente.

7.3. O estatuto, o contrato social ou o registro como empresario individual devem
ostentar a competéncia do representante do licitante para representa-lo perante terceiros.

7.4. O instrumento de procuragdo publico, ou particular com firma reconhecida, deve
ostentar expressamente os poderes especificos para formulagao de propostas e para a pratica de
todos os demais atos inerentes a licitacdes, nos moldes do anexo li, devendo vir acompanhado dos
documentos de constituicdo da empresa ou do registro como empresario individual.

7.5. Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

7.6. Cada licitante podera credenciar apenas um representante.

8. DA ABERTURA DA SESSAO
8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, na data, horario e local
indicados no predmbulo deste Edital, quando o licitante, ou o seu representante, ap6s a fase de

credenciamento, devera apresentar ao Pregoeiro os seguintes documentos:

a. Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo (conforme modelo
anexo);
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b. Declaracio de microempresa ou empresa de pequeno porte, ou de cooperativa
enquadrada no artigo 34 da Lei n® 11.488/07, quando for o caso (conforme modelo anexo), sob pena
de nao usufruir do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006;

b.1. A declaracio de microempresa ou empresa de pequeno porte, ou de
cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n° 11.488/07, quando for o caso {conforme modelo
anexo), devera estar acompanhada da Certidio simplificada de registro do comercio - Junta
Comercial ~ do Estado sede da licitante, cuja pesquisa tenha sida realizada em data nio anterior a

90 (noventa) dias da data prevista para apresentagio dos envelopes.

8.2. A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadrar em qualquer
das vedagdes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n° 123/2006, nao podera usufruir do
tratamento diferenciado previsto em tal diploma e, portanto, n3o devera apresentar a respectiva
declaracgao.

8.3. Os envelopes da proposta de pregos e da documentagéo de habilitacio deverdo estar
separados, fechados e rubricados no fecho, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em

caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE PROPOSTA (envelope n°. 01)
PREGAO N°. 13/2018
DATA DE ABERTURA: 06/02/2018- as 14h00min,

CNPJ: .
ENDERECO: ..oconee.....
FONE/FAX: ovvvooeeeeee

ENVELOPE DE DOCUMENTOS DE HABILITAGCAOQ (envelope n° 02)
PREGAO N°. 13/2018
DATA DE ABERTURA: 06/02/2018- as 14h00min

CNPJ: .o,
ENDERECO: ........cc..........
FONE/FAX: ..o,
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8.4. Sera admitido o encaminhamento dos envelopes por via postal ou outro meio similar de entrega,
mediante recibo ou aviso de recebimento, desde que entregues até 1 (uma) hora antes da abertura da
sessao publica

8.4.1. Nessa hipttese, os dois envelopes deverdo ser acondicionados em invélucro unico,
enderegado diretamente & Comiss&o, com a seguinte identificacao:

A COMISSAO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR

PREGAO N°. 13/2018

DATA DE ABERTURA: 06/02/2018- as 14h00min

8.5. Os envelopes lacrados contendo as propostas de pregos e documentos de habilitagao
deverdo ser protocolados no Protocolo-Geral do Municipio (junto ao Departamento de Tributagao
no Pago Municipal) até a hora marcada no Preambulo deste edital para abertura da sessio publica,
quando ndo encaminhados via correio.

8.5.1. . A sessdo publica n3o sera iniciada enquanto houver empresas na fila do protocolo
dos envelopes.

8.5.2. Ap6s o inicio da sessido, ndo poderao participar certame as empresas que nio tiverem
os seus envelopes devidamente protocolados conforme o item 8.5.

8.5.3. Considera-se o inicio da sessdo a manifestagao do Pregoeiro, declarando aberta a
sessao publica, devendo constar na Ata o efetivo horario da abertura e a justificativa para eventual
atraso.

8.6. Os envelopes que ndo forem entregues nas condigdes acima estipuladas nao gerardo efeitos
como proposta.

8.7. A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condig&o sujeitara o licitante as sangdes
previstas neste Edital.

9. DA PROPOSTA DE PREGO

9.1. A proposta de pregos, emitida por computador, somente conforme modelo padrao do
sistema (Anexo VIII), redigida em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, devidamente datada e assinada, como também rubricadas todas as suas folhas pelo licitante
ou seu representante, devera conter:
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9.1.1. As caracteristicas do objeto de forma clara e precisa, descrevendo o servigo ofertado,
indicando o nome da empresa prestadora, quantidade, prazos de validade, de garantia e de entrega, no
que for aplicavel, bem como os valores unitarios e o total, sob pena de desclassificagéo de sua proposta.

9.1.2. Preco unitario e total, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo
com os precgos praticados no mercado, considerando as quantidades constantes do PROJETO BASICO.

9.1.3. O licitante devera observar o valor maximo especificado no PROJETO BASICO, sob pena
de desclassificagdo de sua proposta.

9.2. Nos pregos ofertados ja deverdo estar inclusos os tributos, mao de obra, fretes,
taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas e as despesas decorrentes da execucgio do objeto.

9.3. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas, sem convocagio
para a contratacéo, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

94. Até a abertura da sesséo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

9.5. Ao assinar a Proposta de Pregos, o proponente estara assumindo automaticamente o
cumprimento de todas as condi¢des |a estabelecidas.

9.6. A proposta de pregos padrao do sistema, depois de preenchida, também devera ser salva
em Pen-Drive ou CD-ROM e entregue ao Pregoeiro no momento do Credenciamento ou dentro do
Envelope n° 01 (PROPOSTA DE PRECOS), para fins de langamento no Sistema de julgamento.

9.7. A licitante que ndo atender ao item 9.6, sera desclassificada.

9.8. A licitante devera apresentar dentro do envelope da Proposta Comercial, juntamente com
a proposta em arquivo digital, Folha de Rosto da Proposta Comercial (Anexo VIII), Certificado de Registro
e Licenciamento de veiculos, Bilhete de Seguro DPVAT dos veiculos em nome da licitante ou em nome de
socio da empresa licitante e Atestado de Vistoria do Detran PR ;

9.9, A licitante devera indicar na Folha de Rosto da Proposta Comercial (Anexo VIII) o veiculo
que sera utilizado no transporte escolar, descrevendo a placa do veiculo.

9.10. O velculo indicado na Folha de Rosto da Proposta Comercial (Anexo VIIl) devera possuir
capacidade de lotag&o de passageiros sentados em conformidade com o numero minimo de lugares
indicados nas respectivas rotas/linhas, sob pena de desclassificagcéo da proposta.

9.11. A empresa podera apresentar o mesmo veiculo para mais de uma rota/linha, todavia,
sagrando-se vencedora em mais de uma rotallinha, a empresa se obriga a comprovar a propriedade de
diferentes veiculos para prestagdo dos servigos de transporte escolar nas respectivas rotas/linhas como
condigéo para assinatura do contrato, sob pena de desclassificagéo e convocagéo de outras empresas
licitantes respeitada a ordem de classificagao;
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9.12. Aempresa que pretenda participar mesmo que apenas em uma rota/linha devera indicar
0 veiculo que sera utilizado no transporte escolar, que devera possuir capacidade de lotacdo de
passageiros sentados em conformidade com o numero minimo de lugares da respectiva rotallinha.

9.13.  Em futuro Reequilibrio Econémico Financeiro, a empresa licitante devera instruir o pedido
com a planilha de custos do transporte escolar (Anexo IX), mantida a margem de lucro no percentual da
proposta vencedora da Sess&o Publica, com assinatura do representante legal, bem como instruida com
demais comprovagdes que entender necessarias.

10. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

10.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas, apresentem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

10.2.  Adesclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada em Ata.

10.3. O Pregoeiro classificara o autor da proposta de menor prego e aqueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a
de menor prego, para participagio na fase de lances.

10.4.  Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas condigbes
definidas no subitem anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o maximo

de trés, para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos.

11. DA FORMULAGAO DOS LANCES E DAS REGRAS DE DESEMPATE

11.1. Classificadas as propostas, de acordo com o Edital, o Pregoeiro dara inicio a etapa de
apresentagéo de lances verbais pelos licitantes, que deverédo ser formulados de forma sucessiva, em
valores distintos e decrescentes.

11.1.1. O lance devera ser ofertado pelo valor UNITARIO do ITEM.

11.2. O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem
decrescente de valor.

11.3. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a
excluso do licitante da etapa de lances e a manutengao do Ultimo preco por ele apresentado, para efeito
de ordenagao das propostas.
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11.4. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente & penalidade de multa de 2% sobre o valor maximo do objeto previsto no PROJETO
BASICO.

11.5. Encerrada a etapa de lances, na hipotese de participagéo de licitante microempresa (ME) ou
empresa de pequeno porte (EPP) ou cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n® 11.488/2007 (COOP),
sera observado o disposto nos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo
Decreto n°® 8.538/2015.

11.6. O Pregoeiro identificara os pregos ofertados pelas ME/EPP e COOP participantes que sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao menor preco, desde que a primeira colocada n3o seja
uma ME/EPP/COOP.

11.7. As propostas ou lances que se enquadrarem nessa condigdo serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada e o licitante ME/EPP/COOP melhor classificado tera o direito de apresentar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos.

11.8. Caso a ME/EPP/COOP melhor classificada desista ou n&o se manifeste no prazo
estabelecido, ser&o convocadas as demais licitantes ME/EPP/COOP participantes que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificago, para o exercicio do mesmo direito,
segundo o estabelecido no subitem anterior.

11.9. Caso sejam identificadas propostas de licitantes ME/EPP/COOP empatadas, no referido
intervalo de 5% (cinco por cento), sera realizado sorteio para definir qual das licitantes primeiro podera
apresentar nova oferta, conforme subitens acima.

11.10. Havendo éxito neste procedimento, a ME/EPP/COOP assumira a condicdo de melhor
classificada no certame, para fins de aceitagdo. Ndo havendo éxito, ou tendo sido a melhor oferta inicial
apresentada por ME/EPP/COOP, ou ainda n&o existindo ME/EPP/COOP participante, prevalecera a
classificagao inicial.

11.11. Somente apos o procedimento de desempate ficticio, quando houver, e a classificagéo
final dos licitantes, sera cabivel a negociagéo de prego junto ao fornecedor classificado em primeiro lugar.

11.12. Havendo eventual empate entre propostas, ou entre propostas e lances, ou entre lances e
lances o critério de desempate seré aquele previsto no artigo 3°, §2°, da Lei n°® 8.666/93, assegurando-se
a preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos:

a. Produzidos no Pais;

b. Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;
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¢. Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais.

11.13. Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio.

11.14. Durante a sessao publica é permitido a um licitante fazer lance igual ao de um concorrente
com intuito de empatar o certame, porém somente ser possivel o lance nestes termos caso um lance
menor seja considerado inexequivel.

11.14.1. N&o serao permitidos lances idénticos nos casos n3o previstos no subitem anterior.

11.14.2. O desempate nos casos previstos no subitem 11.14 se dara nos termos do item 11 deste
edital.

11.14.3. Caso haja empate nos termos do item 11.14 entre empresas enquadradas como ME/EPP
e nao enquadradas, o desempate sera por meio de sorteio.

11.15. Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro podera negociar com
o licitante para que seja obtido melhor prego, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condigbes diferentes daquelas previstas neste Edital.

11.16. Apods a negociagéo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da
proposta.

12. DA ACEITAGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1. O julgamento sera pelo menor preco do item.

12.2. O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do
preco em relagao ao valor estimado para a Aquisicdo e sua exequibilidade, bem como quanto ao
cumprimento das especificagées do objeto.

12.3. O Pregoeiro podera solicitar ao licitante que apresente imediatamente documento contendo
as caracteristicas do servigo ofertado, sob pena de ndo aceitagio da proposta.

12.4. Caso a compatibilidade com as especificagdes demandadas, sobretudo quanto a padrées de
qualidade e desempenho, n&o possa ser aferida pelos meios previstos no subitem anterior, o Pregoeiro
exigira que o licitante classificado em primeiro lugar apresente amostra, sob pena de no aceitagdo da
proposta, no local a ser indicado e dentro de 2 (dois) dias Uteis contados da solicitag&o.

12.5. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sess3o, informando a nova data e horéario
para a sua continuidade.

12.6. Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitavel, ou for desclassificada, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a
apuracgéo de uma proposta que atenda ao Edital.
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12.7. Nessa situagéo, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para que seja obtido preco
melhor.

12.8. No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que n&o alterem sua
substancia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

validade e eficacia para fins de classificag3o.

12.9. Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o licitante devera comprovar sua condigéo
de habilitagéo, na forma determinada neste Edital.

13. DA HABILITAGAO

13.1.  Como condigcdo prévia ao exame da documentagéo de habilitagio do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro podera verificar o eventual descumprimento das
condicdes de participagéo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no
certame ou a futura Aquisicao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Consulta ao portal do TCE/PR quanto aos impedidos de licitar
(http://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/aiI/ConsultarImpedidosWeb.aspx);

b) CNAE (www.cnae.ibge.gov.br);

c) SICAF;

d) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

e)Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

f) A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa licitante e também
de seu socio majoritéario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigo de contratar com
o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritério.

g) Constatada a existéncia de sang&o, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicéo de participaco.

h) Para a habilitagdo, o licitante devera apresentar os documentos a seguir
relacionados:

13.2. RELATIVA A HABILITAGAO JURIDICA:

a) No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.
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b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

¢) Os documentos deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou
da consolidagao respectiva.

d) No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores.

) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;

1] No caso de cooperativa:

g) A ata de fundagéo e o estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que

o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede;

h) O registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

i) O regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com ata da assembleia
que os aprovou;

1) Os editais de convocagdo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordinarias;

k) A ata da sesséo em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar

o objeto da licitagao;

)} No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagéo;

m) Para qualquer tipo de empresa: Certiddo simplificada de registro do
comercio - Junta Comercial, cuja pesquisa tenha sida realizada em data nao anterior a 90 (noventa)
dias da data prevista para apresentagdo dos envelopes, salvo o previsto na alinea “c” deste

subitem;

13.3. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, com data
de emissdo nao superior a 60 (sessenta) dias;
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b) Prova de regularidade referente aos Débitos Previdenciarios — (INSS — Instituto
Nacional da Seguridade Social);

c) Prova de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando a situag&o regular, expedido pela Caixa Econémica Federal:

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta Negativa da
Divida Ativa da Uni&o e Receita Federal);

d.1) A aceitagdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido esta condicionada a verificagdo da correspondente autenticidade nos

seguintes enderecos eletronicos: www.receita.fazenda.gov.bre www.pgfn.fazenda.gov.br.

e) Prova de regularidade para com a Receita Estadual, da unidade de federagdo da
sede da licitante;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, (Certiddo Negativa de Tributos
Municipais, emitida pela Municipio da sede do licitante);

13.4. RELATIVA A REGULARIDADE ECONOMICA FINANCEIRA:

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperagéo judicial, ou liquidag&o judicial, ou de execugdo
patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro
do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou, na omissdo desta, expedida a menos de 90
(noventa) dias contados da data da sua apresentagéo;

13.4.1. RELATIVA A REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), de acordo com a Lei
12.440/11(validade 180 dias contados da data de sua emiss&o).

13.4.2. QUALIFICAGAO TECNICA

a) Copia autenticada do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo
(CRLV) vigente de todos os veiculos que irdo executar os servigos, em consonancia com suas
respectivas rotas, Bilhete de Seguro DPVAT (ESSES DOCUMENTOS DEVERAO SER INCLUIDOS
DENTRO DO ENVELOPE DA PROPOSTA DE PREGOS);

b) Cépia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagio de todos os motoristas
que irdo executar os servigcos (no minimo categoria D), em consonancia com suas respectivas
rotas, bem como comprovacao que o(s) respectivos motorista(s) possuem aprovacgio em curso de
especializado valido a condugado de escolares, conforme determina o art. 138, V, do Cédigo de

Transito Brasileiro; »
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utilizados pelo licitante no transporte de estudantes oferecem condigdes para tal (ESSES
DOCUMENTO DEVERA SER INCLUIDO DENTRO DO ENVELOPE DA PROPOSTA DE PRE(;OS)

DETRANIPR

c.2) Nao sera exigido registro da carroceria do veiculo do tipo transporte escolar
perante o DETRAN PR, conforme faculta do art. 1°, caput, do Informativo 13, de 27 de junho de 2017
do COOVE - Coordenadoria de Veiculos do DETRAN/PR.

d) Copia da Apblice de Seguro, comprovando o seguro de Responsabilidade Civil para
passageiros transportados, com garantia Unica, contendo a placa do veiculo a que se refere, sendo os
seguintes valores:

d1) Para veiculos com capacidade igual ou superior a 18 (dezoito) passageiros: minimo
de R$ 2.742.581,14 (dois milhdes, setecentos e quarenta e dois mil, quinhentos e oitenta e um reais e
quatorze centavos);

d2) - Para veiculos com capacidade inferior a 18 (dezoito) passageiros: minimo de R$
800.000,00 (oitocentos mil reais),

d3) Em todos os tipos de veiculos, as apélices também devem prever a cobertura de
SEGURO CONTRA TERCEIROS, com valor minimo de R$ 100.000,00 (cem mil reais);

d4) Em caso de pagamento do seguro parcelado, a Adjudicatéria ficara obriga a
apresentar copia das respectivas guias de pagamentos a Fiscal do Contrato.

e) Certificado de Seguranca Veicular/Laudo de vistoria que devera ser emitido por
entidade credenciada pelo INMETRO e homologada pelo Departamento Nacional de Transito —
DENATRAN, com data de emiss&o n&o superior a 180 {cento e oitenta) dias.

e1) Durante a execugdo do Contrato, vencido o Certificado/Laudo de Vistoria descrito no

item 17.4.2., a empresa Contratada devera semestralmente apresentar novo Certificado/Laudo de Vistoria,
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sempre respeitada a data de emiss&o n3o superior a 180 (cento e oitenta) dias, conforme disciplina o art.
136, do Cédigo de Transito Brasileiro.

f) O Licenciamento dos veiculos escolares no Municipio de Capanema/Pr, mediante a
apresentacao de Copia autenticada do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo (CRLV), haja
visto que por forca do art. 2°, caput, da Portaria n°® 181/2009 — DG, do DETRAN/PR, a vistoria para
autorizag8o semestral destinada a condugao coletiva de escolares é realizada por Comiss&o composta por
servidores da CIRETRAN do Municipio do registro do veiculo;

g) A indicag&o dos respectivos veiculos que fardo o transporte escolar, no caso de
licitante se sagrar vencedora de mais de uma uma rota/linha, descrevendo os veiculos que serao utilizados
no transporte escolar pela placa.

h) A indicagéo de representante da empresa Contratada em CapanemalPr, através de
Protocolo perante o Protocolo Geral do Municipio de Capanema, do nome, telefone e endereco de pessoa

legitimada pela empresa Contratada para sanar problemas e vicios na execucao dos servigos durante a
vigéncia contrato.

13.5. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR (DECLARAGOES):

a) Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo de contratar com a Administragdo, conforme
modelo constante no Anexo Ill deste Edital.

b) Declarag&o de que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos e menores
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, conforme disposto no artigo 7°, inciso XXXIlI, da Constituicio Federal. (conforme modelo no Anexo
IV deste Edital — Regularidade com o Ministério do Trabalho).

c) PROTOCOLO DE ENTREGA de retirada do Edital e Arquivos, devidamente assinado. (Item

desclassificatorio) Esse protocolo devera vir preferencialmente no Envelope da Proposta de
Precos.

13.6. Os DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (envelope n° 02) poderio ser apresentados em
original, ou por qualquer processo de copia desde que autenticada por cartério competente, ou cbpia
simples que podera ser autenticada pelos membros da Comiss&o Permanente de Licitacdo ou Funcionario
do Setor de Licitagbes, no decorrer da sessdo desde que o original esteja na posse do representante
credenciado, ou ainda por meio de publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial, e inclusive expedidos via

Internet.
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13.7. As certidées de comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista dos licitantes deverdo ser
apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo 6rgdo expedidor, ou, na hipétese
de auséncia de prazo estabelecido, deverdo estar datadas dos ultimos 90 dias contados da data da
abertura da sessé&o publica.

13.8. As ME/EPP e seus equiparados dever&o apresentar toda a documentagéo exigida para

efeito de comprovagé&o de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alquma restricio, sob pena
de desclassificacao (art. 43 da LC n°® 123/06).

13.9. Havendo alguma restricao na comprovacgio da regularidade fiscal da ME/EPP, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administrag&o, para a regularizagéo da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e emiss&o
de eventuais certides negativas ou positivas com efeito de certidao negativa (art. 43, §1°, da LC n°® 123/06
e n® 147/14);

13.10. A declaragéo do vencedor do certame acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitagéo, aguardando-se os prazos de regularizagéo fiscal para a abertura da fase recursal (art.
4°, § 2° do Decreto 6.204/07);

13.11. A néo regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto acima, implicara decadéncia do
direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/93, sendo facultado a
Administrag&o convocar os licitantes remanescentes, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

13.12. O proponente que ndo cumprir com o disposto no item 15 e seus subitens sera
desclassificado.

14. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
14.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas, a contar da eventual solicitagdo do Pregoeiro.

14.1.1. A proposta final devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou
digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada
e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

14.1.2. A proposta final devera conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia
do licitante vencedor, para fins de pagamento.

14.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragéo no

decorrer da execugao do contrato e aplicagao de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.
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14.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

15. DOS RECURSOS

15.1. Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizagao fiscal, caso o licitante
vencedor seja microempresa ou empresa de pequeno porte ou cooperativa enquadrada no artigo 34 da
Lei n° 11.488/2007, qualquer licitante podera, ao final da sess3o publica, de forma imediata e motivada,
manifestar sua intencéo de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as
razbes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contra razbes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

15.2. A falta de manifestagéo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

15.3. Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a
autoridade competente quando mantiver sua decisao.

15.4. A analise quanto ao recebimento ou ndo do recurso, pelo Pregoeiro, ficara adstrita a
verificag8o da tempestividade e da existéncia de motivagéo da intencéo de recorrer.

15.5. O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro, ou pela autoridade competente, conforme o
caso, importar invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

15.6. Nao ser&o conhecidos os recursos cujas razées forem apresentadas fora dos prazos
legais.

15.7. As decisbes Administrativas sobre os Recursos Administrativo serdo autuadas no
processo licitatorio e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.8. As Razdes e as Contrarrazes de Recurso Administrativo dever&o ser protocolizadas junto
ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Capanema, ou remetida via postal, enderecada a Divisdo de
Licitagdes do Municipio, considerando-se o prazo fatal para a tempestividade da impugnacio a data de
recebimento da correspondéncia, a qual devera respeitar o prazo assinalado no item 17.1 deste edital.

16. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
16.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposic&o de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos

recursos apresentados.
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16.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

17. DO INSTRUMENTO DO CONTRATO

17.1. A Aquisi¢do sera formalizada por meio de contrato.

17.2. Apds a homologagéo da licitagdo, a Adjudicataria tera o prazo de até 05 (cinco) dias
corridos (n&o s&o 05 dias Uteis), para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratacéo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

17.3. O prazo previsto no subitem anterior ndo sera prorrogado.

17.4. E condigdo para a assinatura do Contrato, que a Adjudicataria apresente Planitha de
Custos (Anexo Xl), devidamente preenchida e assinada pelo representante legal da empresa Licitante,
devendo o resultado do valor do quildmetro rodado ser igual ao lance vencedor da respectiva rota escolar.

17.5. A Marge de Lucro Maxima permitida no preenchimento da célula C66 da Planilha de
Custos do Transporte Escolar (Anexo Vill) serd 25% (vinte e cinco por cento) em todas as

linhas/rotas.

17.6. A Planilha de Custos do Transporte Escolar (Anexo Xl) sera disponibilizada aos
licitantes interessados em participar da licitagdo em arquivo de planilha editavel.

17.7. Para preenchimento da Planilha de Custos do Transporte Escolar (Anexo Xl), a
empresa Licitante devera alimentar os itens de custo das células coloridas, respeitado o valor
méximo especificado no Projeto Basico.

17.8. Os valores correspondentes a despesas com Salario de Motorista e encargos
trabalhistas foram extraidos da Convengiao Coletiva do Trabalho 2017/2019, registrada perante o
MTE PR002987/2017, em 15/08/2017, firmada entre os sindicados da categoria de transporte
abrangendo a base territorial de Capanema/Pr.

17.9. Antes da assinatura do Contrato ou da emissdo da Nota de Empenho, a Contratante
realizara consulta online ao SICAF, para identificar possivel proibicio de contratar com o Poder Publico e
verificar a manutengdo das condigdes de habilitagio, cujos resultados serdo anexados aos autos do
processo.

17.10. Se a Adjudicataria, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que mantém as
condi¢bes de habilitagdo, bem como néo apresentar a Planilha de Custos descrita no subitem 17.4, ou
quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato, imediatamente sera convocado outro licitante,

desde que respeitada a ordem de classificacéo, para, apos feita a negociagio, verificada a aceitabilidade
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da proposta e comprovados os requisitos de habilitagao, celebrar a contratagéo, sem prejuizo das sancbes
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

17.11.  Apés a assinatura do contrato, no prazo de 02 (dois) dias, a empresa devera estabelecer
contato com a Fiscal do Contrato, Servidora Jeandra Wilmsen, para agendar a instalag&o do Equipamento
de Rastreamento Veicular no veiculo que fara o transporte escolar.

17.12. O pagamento dos servicos de transporte escolar tomara por base a quantidade de
Kildmetros rodados em cada rota/linha apurados pelos Sistema de Monitoramento do Rastreamento
Veicular.

17.13. Casoo equipamento de Rastreamento veicular seja violado, ou em caso de substituicao
de veiculo, a rota diaria sera calculada com base na previsao indicada na respectiva rota/linha constante
do Projeto Basico.

17.14.  Ocorrendo infragbes de transito, a execugao do transporte escolas em alta velocidade,
desvios de rotas nao justificados, tais fatos serzo imediatamente levados a conhecimento da Fiscal do
Contrato e da Procuradoria para adog&o das providéncias cabiveis.

17.15.  Desvios de rotas nao justificadas e em desconformidade com a respectiva rota escolar de
cada linha ndo serao remuneradas, devendo ser deduzidos tais Kilémetros no momento do pagamento
mensal.

17.16.  Durante a vigéncia da contratagéo, a fiscalizagao sera exercida por um representante da
Contratante, ao qual competira registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e

dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucgdo contratual, de tudo dando ciéncia a Administracao.

18. DA VIGENCIA DO CONTRATO
18.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura deste,

podendo, por interesse da Administraco Publica, ser prorrogado por sucessivos periodos, conforme
autoriza do art. 57, I, da Lei 8.666/1993.

19. DAS CONDIGCOES DA PRESTAGCAO E RECEBIMENTO DOS SERVIGOS
19.1. A empresa vencedora devera prestar o servico de acordo com a programacéo realizada
pela Secretaria Municipal de Educagé&o, Cultura e Esporte.
19.2. Caso haja algum imprevisto que exija a alteragéo ou acréscimo da rota durante a execucao dos
servicos, em raz&o de consertos de estadas rurais, alagamentos e outros, a comprovacéo do acréscimo é

de responsabilidade da empresa contratada, por meio de controle do hodbmetro e outras provas que
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constatem a necessidade de desvio da rota programada pela Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura
e Esporte.

19.3. A empresa fica obrigada a prestar os servicos durante todo o calendario escolar, que sera
fornecido para a CONTRATADA, pela CONTRATANTE, no Ato da Assinatura do contrato.

19.4. A CONTRATADA & obrigada a prestar os servigos durante os 200 (duzentos) dias letivos do
Calendario Escolar, acrescido dos dias referentes a eventos previstos no mesmo calendario que
necessitaréo de transporte, perfazendo um total estimado de 220 (duzentos e vinte) dias.

19.5. A CONTRATADA somente podera transportar estudantes devidamente identificados e que
estejam portando o Passe Escolar, bem como idosos, nos casos autorizados pelo Municipio.

19.6. A CONTRATADA fica proibida de oferecer carona a pessoas que ndo sdo estudantes e que
nao estejam portando o Passe Escolar, sob pena de rescisao do contrato, salvo na condig¢&o de portarem
autorizagdo expressa emitida pela Secretaria de Educacéo, Cuitura e Esportes.

19.7. ACONTRATADA devera realizar o transporte dos estudantes no periodo matutino e vespertino
(quando for o caso).

19.7.1. No periodo matutino, a CONTRATADA devera iniciar coleta dos estudantes, conforme
localidades descritas no Projeto Basico, as 05h00min, transportando estes até o sey local de destino, ou
seja, até as escolas.

19.7.2. Ao fim das aulas no periodo matutino, que ocorrera as 11h30min., a CONTATADA
devera realizar a coleta dos estudantes em suas escolas, e entrega-los nas suas localidades de origem.

198.7.3. No periodo vespertino, a CONTRATADA devera iniciar coleta dos estudantes,
conforme localidades descritas no Projeto Basico, as 12h00min., transportando estes até 0 seu local de
destino, ou seja, até as escolas.

19.7.4. Ao fim das aulas no periodo vespertino, que ocorrers as 17h15min., a CONTRATADA
devera realizar a colega dos estudantes em suas escolas, e entrega-los nas suas localidades de origem.

19.8. A CONTRATADA devera executar os servicos com suas proprias ferramentas, com
seus proprios veiculos e com seus proprios funcionarios, ficando sob sua inteira responsabilidade sobre
qualquer acidente que porventura acontecer com seus funcionarios efou os estudantes, durante a
execucao dos servicos.

19.9. Os servicos ora contratados na@o poderdo ser subcontratados a terceiros.

18.10 A Administracdo Municipal podera, durante o prazo de vigéncia do contrato,
alterar a quilometragem de algumas rotas ou horarios, visando a melhoria e a economicidades dos

percursos, entre outros fatores de interesse publico, desde que isso ocorra de forma justificada,
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por escrito, formalmente documentada no processo licitatério, respeitando-se os preceitos da Lei
8.666/93.

18.11. O recebimento definitivo dos servicos serd realizado mensalmente pela
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes, mediante relatério do fiscal dos contratos,
devidamente aprovado pela Secretaria da pasta, utilizando-se do sistema de rastreamento de
veiculos, caso existente.

19.12. N&o havendo sistema de rastreamento dos veiculos, o recebimento dos servigos
se dard mediante relatério emitido pelo fiscal dos contratos, atestado pela Comissio de
Recebimento da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes.

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

20.1. Cabera a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigagbes e responsabilidades
insertas neste edital e no Contrato:

a) A Contratada obriga-se a entregar o objeto no tempo, lugar e forma estabelecidos
previamente pela Administracéo Municipal, conforme especificagdes contidas no PROJETO BASICO;

b) A Contratada deve se manter, durante toda a execugcdo da contratagdo, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificagéo exigidas
na licitacéo;

¢) A Contratada fica obrigada a garantir a qualidade do objeto, pelo periodo minimo
de 24 (vinte e quatro) meses da entrega deste, contra defeitos de fabrica;

d) Durante o prazo de garantia, caso n&o seja possivel a solug&o do problema no
proprio local onde se encontre o objeto e haja necessidade de transporte para sede propria da Contratada,
fica sob responsabilidade desta todos os énus com transporte, locomogao, alimentacao, hospedagem e
outros que por ventura se fizerem necessarios a perfeita solucao do problema;

e) promover a venda dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia
as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacdes aceitas pela boa técnica;

f) prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamagoes;

g) adotar medidas para a venda solicitada, observando todas as condigbes e
especificagdes aprovadas pela Contratante;

h) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidos;

i) substituir imediatamente qualquer objeto que n&o atenda as normas sem direito a
ressarcimento e sem énus para a Contratante;
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j) observar, rigorosamente, a legislacao e as normas regulamentares emanadas pelos
Orgéos competentes:

k) atentar-se para as normas relativas a volumes e outras, quando do transporte do
objeto;

I} encaminhar a Contratante a Nota F iscal/Fatura correspondendo ao objeto entregue,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias apos a efetiva entrega:

m) quando ocorrer a necessidade de assisténcia/entrega técnica, o fornecedor devera
comparecer até o local onde se encontre o equipamento em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s solicitagéo,
com os profissionais e equipamentos necessarios para a perfeita execug&o dos servigos;

n) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de
garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execug&o do contrato;

o) Cumprir plenamente os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
de responsabilidade civil; devera manter durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as

obrigagGes por ela assumidas e em todas as condigbes exigidas na Lei 8.666/93.

21, DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
21.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

21.1.1. Receber provisoriamente e definitivamente o objeto, disponibilizando local, data e
horario.

21.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacédo e
recebimento definitivos.

21.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées da CONTRATADA,
atraves de servidor especialmente designado.

21.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

22, DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

22.1. A contratada é responsavel pelos danos causado 2 Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo do Contrato.

22.2, O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do Contrato.
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23. DO PAGAMENTO

23.1. O pagamento ser3a feito pelo Municipio de Capanema/PR em parcela Unica.

23.2. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, subsequentes ao recebimento
definitivo do objeto.

23.3. Ao ser emitida a Nota Fiscal, devera ser imediatamente enviada por e-mail, nos enderecos
eletrénicos: empenho@capanema.pr.gov.br e/ou compras@capanema.pr.gov.br, ou entregue em
maéos dos Servidores designados para o pagamento, para fins de liquidagio de empenho,

23.4. O pagamento sera efetuado por meio da Tesouraria do Municipio.

23.5. Além dos procedimentos obrigatérios dispostos juntos ao Edital, as notas fiscais deverao
obrigatoriamente ser emitidas em nome do Municipio de Capanema, CNPJ 75.972.760/0001-60,
Endereco: Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1080, Centro. Municipio: Capanema - PR, CEP:
85760 000.

23.6. A Contratada devera encaminhar junto & Nota Fiscal, documento em papel timbrado da
empresa informando a Agencia Bancaria e o niumero da Conta a ser depositado o pagamento.

23.7. N&o sera aceita a emissdo de boletos bancarios para efetuar o pagamento das Notas
Fiscais e/ou Faturas.

23.8. A nota fiscal devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o numero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagéo e das propostas de precos, bem como
da Nota de Empenho, n&o se admitindo notas fiscais emitidas com outros CNPJ's.

23.9. A CONTRATADA se obriga a revalidar todas as suas certidGes e documentos vencidos,
que tenham sido apresentados na ocasido da habilitagdo ou junto ao Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Capanema. Os pagamentos somente serdo efetivados caso a CONTRATADA apresente
situacdo regular.

23.10.  Qualquer suspensio de pagamento devido & falta de regularidade do fornecedor nao
gerara para a CONTRATANTE nenhuma responsabilidade nem obrigacdo de reajustamento ou
atualizag&o monetaria do valor devido.

23.11.  Na ocasigo do pagamento a Contratada devera apresentar na tesouraria da Contratante, 2
além dos documentos exigidos nos subitens anteriores:

a) Certidées de regularidade junto ao INSS e ao FGTS da Licitante, emitidas no respectivo
més do pagamento. | 7

b) Termo de recebimento definitivo dos servicos.
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23.12. Em caso de n3o cumprimento pela CONTRATADA de disposigcdo contratual, os
pagamentos poderao ficar retidos até posterior solugcdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposi¢coes
contratuais.

23.13. E vedada éxpressamente a realizag&o de cobranga de forma diversa da estipulada neste
Edital, em especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena de
aplicag&o das sancdes previstas no edital e indenizac&o pelos danos decorrentes.

23.14.  Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes &
aquisic&o, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagcao da despesa, o pagamento ficara pendente até
que o contratado providencie as medidas saneadoras.

23.14.1. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagéo da situagao,
n&o acarretando qualquer énus para a Contratante.

2315. A Administragdo somente efetuara o pagamento apds a ocorréncia das seguintes
hipoteses, sendo facultada a adogéo de apenas uma delas:

23.15.1. Mediante a comprovagao da quitag&o dos tributos referentes a aquisic&o ou prestacao de
servigo contratado; ou

23.15.2. Mediante retencdo diretamente sobre o valor devido ao contratado do Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), caso o referido tributo incida na aquisicéo, bem como o Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), nos termos da Lei Complementar Federal n° 116/03, e na Lei
Municipal 950/03.

23.16. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/06, n&o sofrera a retenc&o tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagéo de comprovagédo por
meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

23.17. A Administracdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas
e/ou indenizagdes devidas pelo contratado.

23.18. O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado sera precedido de
processo administrativo em que sera garantido a empresa o contraditério e a ampla defesa, com os
recursos e meios que lhes séo inerentes.

23.19. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou creditos decorrentes do Contrato.

24. DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

24.1. Comete infragdo administrativa, a licitante/Adjudicatéria que, no decorrer da licitagdo:

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

a) N3&o retirar a nota de empenho, ou ndo assinar o contrato, quando convocada
dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentacao falsa;

¢) Deixarde entregar os documentos exigidos no certame;

d) N&o mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade:

€) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Cometer fraude fiscal:

g) Fizer declaragzo falsa:

h) Ensejar o retardamento da execucdo do certame.

24 2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancées:

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

24.3. Em caso de inexecugso do contrato, erro de execugao, execugao imperfeita, mora de
execugao, inadimplemento contratual ou nao veracidade das informacdes prestadas, a Contratada estara
sujeita as sangbes administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I - Adverténcia por escrito;
Il - Multas:
a) Multa de 0,5 % do valor do contrato por atrasos injustificados ou falta da
prestacdo dos servigos diarios, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total do contrato, a
partir do qual estara configurada a sua inexecugio total;
b) Multa de 5% sobre o valor do contrato no caso de inexecugao parcial do
contrato;
c¢) Multa de 0,2 % sobre o valor total do item, por infragédo a qualquer clausula
ou condicéo da ata ou do edital nio especificada nas alineas “a” e “b” descritas acima, aplicada
em dobro na reincidéncia;
d) Multa de 5% sobre o valor total do contrato, no caso de rescisio do
contrato por ato unilateral da Administragdo, motivado por culpa da Contratada, havendo a
possibilidade de cumulacdo com as demais sangdes cabiveis;

e) Muita de 20% sobre o valor total do contrato, quando configurada a sua
inexecucgio total.
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Il - Suspensao temporaria de participac&o em licitagéo e impedimento de contratar com
a Administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV - Declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrac&o Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

24 .4, As sangdes de suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo podergo também
ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao:

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

245, As penalidades ser&o aplicadas apés regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos que thes s3o inerentes,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e subsidiariamente na Lei n® 9.784/99.

24.6. A multa serd descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administracao.

247. A sangéo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao
Pdblica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

24.8. As demais sangdes s&o de competéncia exclusiva do Pregoeiro.

24.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sancées, levara em consideracéo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

24.10.  As multas serdo recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagédo enviada pela autoridade competente, ou, quando for o
caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.

24.11.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24.12.  As sanges aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,

no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
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25. DA RESCISAO DO CONTRATO
25.1. Constituem motivo para a rescis&o do Contrato:

a) O n&o cumprimento de clausulas contratuais, especificacées, projetos ou prazos;

b) O cumprimento irreguiar de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos:;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusao da entrega do objeto, nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado na entrega do objeto;

e) Entrega parcial do objeto, sem justa causa e prévia comunicagéo a Administragéo;

f) A subcontratagéo total do seu objeto, a associagdo da Contratada com outrem, a
cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuso, cisdo ou incorporagao, n&o admitidas neste
edital e no contrato;

g A subcontratagao parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da
Administraggo e autorizag&o em contrato.

h) O desatendimento das determinagées regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

i) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1°do
art. 67 da Lei n° 8.666/93;

) A decretacéo de faléncia ou a instaurag&o de insolvéncia civil;

k) A dissolucgo da sociedade ou o falecimento do contratado;

A alteragéo social ou a modificac&o da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucgéo do contrato;

m) Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

n) A supressao, por parte da Administracéo, dos objetos, acarretando modificacéo do
valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lej n° 8.666/93;

0) A suspensio de sua execugao, por ordem escrita da Administragéo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensées que totalizem o mesmo prazo, independentemente
do pagamento obrigatorio de indenizagdes pelas sucessivas e contratuaimente imprevistas
desmobilizacdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado a Contratada, nesses casos, o direito de

optar pela suspens&o do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situagéo;

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



ok N7 1

Municipio de Capanema - PR

p) Oatraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo
decorrentes da entrega do objeto, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbag¢&o da ordem interna ou guerra, assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensao
do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situag3o;

q) Anao liberag&o, por parte da Administrac&o, de area, local ou objeto para entrega
dos materiais, nos prazos contratuais;

r) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato;

s) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

252. A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento

administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

26. DA REVOGAGAO DO PROCEDIMENTO

26.1. A Administragéio podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

26.2. A revogagéo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e

a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

27. DA ANULAGAO DO PROCEDIMENTO

27.1. A Administragéo, de oficio ou por provocagéo de terceiros, devera anular o procedimento
quando eivado de vicio insanavel.

27.2. A anulagéo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e
a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

27.3. A nulidade do procedimento de licitagdo n&o gera obrigacdo de indenizar pela
Administrag&o.

27 4. A declaragéo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade
dos atos que diretamente dependam ou sejam consequéncia do ato anulado.

27.5. Quando da declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade
competente indicara expressamente os atos a que ela se estende.

27.6. A nulidade do contrato administrativo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos

juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.
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277. A nulidade do contrato n&o exonera a Administrag&o do dever de indenizar o contratado
pelo que este houver executado até a data em que ela for declarada e por outros prejuizos regularmente
comprovados, contanto que n3o lhe seja imputavel, promovendo-se a responsabilidade de quem Ihe deu
causa.

27.8. Nenhum ato sera declarado nulo se do defeito ndo resultar prejuizo ao interesse publico
Ou acs demais interessados.

28. DA FISCALIZAGAO

28.1. O acompanhamento e a fiscalizag&o da execugao do contrato consistem na verificagéo da
conformidade da entrega do objeto e da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um representante da Administragao,
especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lein® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°
2.271, de 1997.

28.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da entrega do objeto e do contrato.

28.3. A verificagdo da adequacao da entrega do objeto devera ser realizada com base nos
critérios previstos no PROJETO BASICO e especificagdes do objeto contratual.

28.4. A execugéo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a) os resultados alcangados em relagéo a Contratada, com a verificacédo dos prazos de
execucdo e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formacgéo
profissional exigidas;

¢) a qualidade e quantidade dos recursos e material utilizados;

d) a adequagéo dos servigos prestados a rotina de execugéo estabelecida;

e) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e

f) a satisfag&o do publico usuario.

28.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade do objeto, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacgao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os

limites de alteragéo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
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28.6. O representante da Administrag&o anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 1° e
2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

28.7. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagéo de sangdes
administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagao vigente, podendo culminar em
resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

28.8. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lej n° 8.666, de 1993.

29, DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagc&o do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
atil subsequente, no horario anteriormente estabelecido, desde que nio haja comunicagao em contrario.

29.2. Esta licitagdo podera ser revogada por interesse publico e anulada por ilegalidade de
oficio ou mediante provocagéo de terceiros, mediante parecer por escrito e devidamente fundamentado,
aplicando-se os procedimentos inerentes 40s recursos quanto a concess&o de prazo para contraditorio.

29.3. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poder&o relevar omissées
puramente formais, desde que n&o reste infringido o principio da vinculag&o ao instrumento convocatério
€ em atendimento ao disposto no §1° do artigo 32 da Lei 8.666/93.

294, Sera(&o) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato publico de abertura
dos envelopes, a(s) qual(is) sera(&o) assinada(s) pelo Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes
credenciados presentes.

29.5, A licitagdo n&o implica da obrigatoriedade de compra por parte do Municipio de
Capanema. Até a entrega do empenho, podera o licitante vencedor ser excluido da licitagdo, sem direito a
indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se a contratante tiver
conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao julgamento desta

licitag&o, que desabone sua idoneidade Ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.
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29.6. Qualquer impugnagao, recurso, ou troca de documentos relacionados a este Edital
deverdo ser protocolizados junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Capanema, ou remetida via
postal, enderegada a Divisdo de Licitagbes do Municipio, considerando-se a data de recebimento da
correspondéncia para verificagéo da tempestividade dos atos, respeitando-se os prazos previstos neste
edital.

29.7. Os pedidos de esclarecimentos, impugnacgées e a apresentagdo escrita dos recursos
deverdo ser protocolizados junto a Prefeitura do Municipio de Capanema, Avenida Gov. Pedro Viriato
Parigot de Souza, 1080, Centro — CEP 85.760.000 — Capanema, Estado do Parana, no horario das
7h45min.as 11h30min.e das 13h15min.as 17h30min.

30. DO FORO
30.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera 0 da Comarca de

Capanema-PR, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Capanema-PR, 22 de janeiro de 2018

Américo Bell¢

Prefeito Municipal
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PROJETO BASICO

1. ORGAOS INTERESSADOS

1.1. Secretaria Municipal de Educago, Cultura e Esporte

2. OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE
ESTUDANTES RESIDENTES NO INTERIOR DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR ATE AS ESCOLAS DA
CIDADE E ESCOLAS NUCLEARIZADAS DO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO

3. RESPONSAVEL PELO PROJETO BASICO

3.1. Zaida Teresinha Parabocz

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

4.1. Esta Licitag&o se faz necessario para o transporte de estudantes residentes na zona rural
do Municipio de Capanema - PR até as escolas da zona urbana e escolas nuclearizadas durante o periodo
de 12 (doze) meses

4.2, As quantidades foram definidas mediante medigdes realizadas, pela Secretaria de
Educagéo, Cultura e Esportes, nos trechos a serem percorridos, multiplicado pela quantidade dos dias
letivos, que perfazem 220 (duzentos e vinte) dias.

4.3. Os valores maximos de cada item foram definidos através dos menores pregos obtidos de
orgamentos solicitados pela Administragdo a trés empresas distintas, que seguem em anexo a este Projeto
Basico.

4.4. O custo total méaximo estimado para esta aquisigo é de R$ 1.376.501,94(Um Milhzo,

trezentos e setenta e seis mil, quinhentos e um reais e noventa e quatro centavos).

ROTA 01 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE MARECHAL LOTT, VARGEM BONITA,
OURO AZUL, ESTRELA OESTE, FARADAY, LINHA
JACARE, ALTO PINHEIRO E PINHEIRO, CIDADE
TURNO MATUTINO.

2 ROTA 02 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM [24.860 KM 3,44 85.518,40
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
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LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE DUAS BARRAS, MARECHAL LOTT, LINHA
ESMERALDA, LINHA VACA BRANCA, LINHA
SANTA MARIA, SANTA TEREZINHA, CRISTO RE!,
TURNO MATUTINO.

ROTA 03 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE LAGEADO GRANDE, SAO SEBASTIAQ,
TIGRINHO, NOSSA SENHORA DO CARMO,
SANTO ANTONIO DO SIEMENS, TRES ANGICOS
E CIDADE, TURNO MATUTINO.

20.834

KM

3,44

71.668,96

ROTA 04 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE PORTO MOISES LUPION, RESSACA,
SANTA CLARA, CAMBUI, SAO LUIZ, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

30.272

KM

3,44

104.135,68

ROTA 05 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 44
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE SANTA ANA, NOVA VENEZA, PAVAOQ,
SAO LUIZ, CAMBUI, PELO ASFALTO NOVO,
CIDADE, TURNO MATUTINO E VESPERTINO

21.516,00

KM

344

74.015,04

ROTA 06 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE SANTA ANA, FLOR DA SERRA, SAO
PEDRO, CIDADE, TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.

22.660,00

KM

3,44

77.950,40

ROTA 07 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 44
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE S. JOSE, SANTA MARIA, LINHA UNIAO,
RIOGRANDENSE, VOLTA GRANDE, CRISTO REI,
TURNO MATUTINO E VESPERTINO.

20.900,00

KM

3,44

71.896,00

ROTA 08 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE PINHEIRO, ALTO PINHEIRO, TIMBAUVA,
SANGA DOS PORCOS, SAO SEBASTIAO, SAO
JOAO, LINHA BRIZOLA, LINHA TAMANDUA, L.
GRANDE, PINHEIRO, TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.

31.900,00

KM

3,44

109.736,00

ROTA 09 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
MICROONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE
27 LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE DUAS BARRAS, LINHA IPIRANGA,
ESMERALDA, VACA BRANCA, BOM RETIRO,
PINHEIRO, TURNO MATUTINO E VESPERTINO.

21.032,00

KM

3,07

64.568,24
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ROTA 10 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
MICROONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE
22 LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE FARADAY, LINHA MOURA, ESQUINA
EGON, REDENGAQ, LINHA DOIS IRMAOS, OURO
AZUL, LINHA MORAIS, FARADAY, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

26.180,00

KM

3,07

80.372,60

11

ROTA 11 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
KOMBI, COM CAPACIDADE DE MINIMA DE 9
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE, BARRA SIEMENS, SAO JOSE, BOA
VISTA, SANTA TEREZINHA, CRISTO REIl, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

24.200,00

KM

2,89

69.938,00

12

ROTA 12 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 45
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE LINHA JACARE, LINHA BRIZOLA, ALTO
PINHEIRO, PINHEIRO, TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.

10.340,00

KM

3,44

35.569,60

13

ROTA 13 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE LINHA BONITA, LINHA GAUCHA, LINHA
CARBONE, NOVA GAUCHA, CIDADE, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

18.480,00

KM

3,44

63.571,20

14

ROTA 14 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE MARECHAL, VARGEM BONITA,
ESTRELA, LINHA DOIS IRMAOS, FARADAY,
TURNO MATUTINO VESPERTINO.

23.056,00

KM

3,44

79.312,64

15

ROTA 15 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE PINHEIRO, LINHA REDENCAOQ, BOM
RETIRO, LAGEADO GRANDE, LINHA TAMANDUA,
CRISTO REI, SAO PEDRO E CIDADE, TURNO
MATUTINO.

16.104,00

KM

3,44

55.397,76

16

ROTA 16 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE PORTO MOISES LUPION, SANTA CLARA,
VOLTA P/RESSACA, SAO LUIZ, ENT PAVAO,
CAMBUI, SAO FRANCISCO, CIDADE, TURNO
MATUTINO.

19.712

KM

3,44

67.809,28

17

ROTA 17 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM
ONIBUS, COM CAPACIDADE MINIMA DE 40
LUGARES, NO TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE LINHA CURITIBANA, CAMBUI, LINHA SAO

25.520,00

KM

3,44

87.788,80
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FRANCISCO, ENGENHEIRO PINTO E CIDADE,
TURNO MATUTINO E VESPERTINO.

18 ROTA 18 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES COM {30.008,00 (KM 2,89 86.723,12
KOMBI OU VEICULO ASSEMELHADO COM
CAPACIDADE MINIMA DE 9 LUGARES, NO
TRECHO COMPREENDIDO ENTRE PORTO
MOISES LUPION, RESSACA, SANTA CLARA, SAO
LUIZ, CAMBUI, CRISTO REI, CIDADE, TURNO
VESPERTINO.

TOTAL: R$ 1.377.544,52(Um Milhao, trezentos e setenta e sete mil, quinhentos e

quarenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos).

S. CONDIGOES DE ENTREGA DO OBJETO
5.1. A empresa vencedora devera prestar o servigo imediatamente apés a solicitagao feita pela
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

5.2. Caso haja algum imprevisto que exija a alteragéo ou acréscimo da rota durante a execucdo dos
servigos, em razéo de consertos de estadas rurais, alagamentos e outros, a comprovagéo do acréscimo é
de responsabilidade da empresa contratada, por meio de controle do hoddmetro e outras provas que
constatemn a necessidade de desvio da rota programada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura
e Esporte.

53. A empresa fica obrigada a prestar os servicos durante todo o calendario escolar, que sera
fornecido para a CONTRATADA, pela CONTRATANTE, no Ato da Assinatura do contrato.

5.4. A CONTRATADA ¢ obrigada a prestar os servicos durante os 200 (duzentos) dias letivos do
Calendario Escolar, acrescido dos dias referentes a eventos previstos no mesmo calendario que
necessitaréo de transporte, perfazendo um total estimado de 220 (duzentos e vinte) dias.

5.5. A CONTRATADA somente podera transportar estudantes devidamente identificados e que
estejam portando o Passe Escolar.

5.6. A CONTRATADA fica proibida de oferecer carona a pessoas que nao s3o estudantes e que
n&o estejam portando o Passe Escolar, sob pena de rescisdo do contrato, salvo na condigdo de portarem
autorizac&o expressa emitida pela Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes ou da Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvimento Saocial.

5.7. A CONTRATADA devera realizar o transporte dos estudantes no periodo matutino e vespertino
(quando for o caso).
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§.7.1. No periodo matutino, a CONTRATADA devera iniciar coleta dos estudantes, conforme
localidades descritas no Projeto Basico, as 05h00min, transportando estes até o seu local de destino, ou
seja, até as escolas.

§.7.2. Ao fim das aulas no periodo matutino, que ocorrera as 11h30min., a CONTATADA
devera realizar a coleta dos estudantes em suas escolas, e entrega-los nas suas localidades de origem.

5.7.3. No periodo vespertino, a CONTRATADA devera iniciar coleta dos estudantes, conforme
localidades descritas no Projeto Basico, as 12h00min., transportando estes até o seu local de destino, ou
seja, até as escolas.

5.7.4. Ao fim das aulas no periodo vespertino, que ocorrera as 17h15min., a CONTRATADA
devera realizar a colega dos estudantes em suas escolas, e entrega-los nas suas localidades de origem.

5.8.. ACONTRATADA devera executar os servigos com suas proprias ferramentas, com seus
proprios veiculos e com seus préprios funciondrios, ficando sob sua inteira responsabilidade sobre
qualquer acidente que porventura acontecer com seus funcionarios e/ou os estudantes, durante a
execucdo dos servigos.

5.9.. Os servigos ora contratados ndo poderao ser subcontratados a terceiros.

5.10 A Administracao Municipal poder3, durante o prazo de vigéncia do contrato, alterar
a quilometragem de algumas rotas, visando a melhoria e a economicidades dos percursos, entre
outros fatores de interesse publico, desde que isso ocorra de forma justificada, por escrito,

formalmente documentada no processo licitatério, respeitando-se os preceitos da Lei 8.666/93.

6. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1. O contrato tera validade de 12 meses, podendo haver prorrogagées.
7. GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

7.1. A do Contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado, gerenciado e avaliado por Jeandra
Wilmsen.

Capanema, 22 de janeiro de 2018

4 resinh bocz

Secretaria Municipal de Educacag, Cultura e Esporte

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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ANEXO |
MODELO DE DECLARAGAO PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO(*)

(papel timbrado com razéo social, CNPJ, enderego completo, enderego eletrénico, telefone, fax)

Local e data

Ao Municipio de Capanema - PR

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro
85.760-000 — Capanema — PR.

REF. PREGAO PRESENCIAL N.° 13/2018

Sr. Pregoeiro,

Pela presente, declaro(amos) que, nos termos do art. 4°, VI, da Lei n.° 10.520/2002, a empresa

............ (indicag&o da raz&o social) cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo para o PREGAO
PRESENCIAL N°. 13/2018 , cujo objeto é a

conforme descri¢do constante no PROJETO BASICO.

(Assinatura do representante legal

Nome
RG/CPF
Cargo
(*) NOTA: DOCUMENTO OBRIGATORIO - APRESENTAR EORA DOS ENVELOPES, NO INICIO
DA SESSAO.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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ANEXO Ii
MODELO DE PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO(*)
(em papel preferencialmente timbrado com razdo social, CNPJ, endereco completo, enderego

eletrénico, telefone, fax, com nome e assinatura do representante legal)

PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procurag&o, a (Razao Social da Empresa), com sede (enderego
completo da matriz), inscrita no CNPJ/MF sob n® ........... e Inscricdo Estadual sob n.°

representada neste ato por seu(s) (qualificagdo(des) do(s) outorgante(s)) Sr(a)

portador(a) da Cédula de Identidade RGn.° ............. eCPF Nl ... , homeia(m) e constitui(em)
seu bastante Procurador 0(a) Sr(a)....cccceererersesverssemseessense , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.°
....................... e CPFn°..................,aquem confere(imos) amplos poderes para representar a
(Razéo Social da Empresa) perante ................... (indicagdo do 6rgéo licitante), no que se referir ao

presente PREGAO PRESENCIAL n°. 13/2018, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas
as fases do PREGAOQ, inclusive apresentar DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITAGAO, os envelopes PROPOSTA DE PRECOS (N° 01) e DOCUMENTOS DE
HABILITACAO (N° 02) em nome da Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na(s) etapa(s) de
lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a reducéo
de prego, desistir expressamente da inteng&o de interpor recurso administrativo ao final da sess3o,
manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengdo de interpor recurso administrative ao final da
sessao, assinar a ata da sess&o, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim,
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuragdo é vélidaaté odia .............

(Assinatura do representante legal COM FIRMA RECONHEGIDA)

Nome
Recomendacédo: Na hipétese de apresentacdo de procuracdo por instrumento particular, a
mesma devera vir acompanhada do Contrato Social da proponente ou de outro documento, onde
esteja expressa a capacidade / competéncia do outorgante para constituir mandatario.
(*) NOTA: DOCUMENTO OBRIGATORIO - APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES, NO INICIO
DA SESSAO ~ ACOMPANHADO POR DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM FOTO.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO

(Abaixo consta modelo para apresentagdo da Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento de Licitar

ou Contratar com a Administragdo. A Declaragéo deverd ser entregue em papel timbrado da empresa
licitante, com assinatura de seu Representante Legal).

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU CONTRATAR COM
A ADMINISTRACAO

Referéncia:

Ao
Municipio de Capanema - PR

Pregao Presencial n° 13/2018

, inscrita no CNPJMF n° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a)

, portador(a) do documento de identidade RG n°
, emitido pela SSP/_, edo CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei, que
nao esta sujeita a qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

,__de de 2018.

(Assinatura do representante legal

Nome
RG/CPF
Cargo

NOTA(*): DOCUMENTO OBRIGATORIO -~ APRESENTAR DENTRO DO ENVELOPE 2 -
HABILIATACAO.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAOQ DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO(*)
(em papel preferencialmente timbrado com razdo social, CNPJ, enderego complefo, enderego

eletrénico, telefone, fax, com nome e assinatura do representante legal)

Abaixo consta modelo para apresentagdo da Declarag&o de Atendimento ao disposto no artigo 7°,
inciso XXXIlI, da Constituigdo Federal. A declaragéo devera ser entregue em papel timbrado da empresa
licitante, com assinatura de seu Representante Legal. Em caso de necessidade, deve ser feita a ressalva

relativa ao emprego de aprendiz; se néo for o caso, esta ressalva ndo deve constar da declaragéo.

DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO EM ATENDIMENTO AO
DISPOSTO NO ARTIGO 7° INCISO XXXill, DA CONSTITUICAO FEDERAL

Referéncia:
Municipio de Capanema - PR
Pregdo Presencial n° 13/2018

, inscrita no CNPJ/MF n° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) do documento de identidade RG n°
, emitido pela SSP/__, edo CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei, para

fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela
Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva, ainda, que emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz.
,__de de 2018.

(Assinatura do representante legal

Nome
RG/CPF
Cargo
NOTA(*: DOCUMENTO OBRIGATORIO - APRESENTAR DENTRO DO ENVELOPE 2 -
HABILIATACAO.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE(")

(em papel preferencialmente timbrado com razdo social, CNPJ, enderego completo, enderego

eletrénico, telefone, fax, com nome e assinatura do representante legal)

(CASO O LICITANTE ESTEJA ENQUADRADO NOS TERMOS DA LC N° 123, E OPTE POR
EXERCER O DIREITO DE PREFERENCIA, DEVERA APRESENTAR ESTA DECLARACAO
ACOMPANHADA DA “CERTIDAO SIMPLIFICADA DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE ATUALIZADA, EXPEDIDA PELA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA SEDE DA
LICITANTE).

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangbes e multas previstas neste ato
convocatoério, que a empresa (denominagao da pessoa
juridica), CNPJ n° € microempresa ou empresa de pequeno porte, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos

declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate no procedimento licitatério do Pregdo Presencial n° 13/2018, realizado pelo Municipio de
Capanema - PR.

Local e data

(Assinatura do representante legal

Nome
RG/CPF
Cargo

(*) NOTA: DOCUMENTO OPCIONAL - APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES, NO INICIO DA
SESSAO ACOMPANHADO PELA CERTIDAQ SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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ANEXO VI
TERMO DE INDICAGAO DE COLABORADOR RESPONSAVEL
(para controle e gerenciamento do Contrato)

1. IDENTIFICAGAO DO PROCESSO

Preg&o Presencial n° 13/2018

2. INDICAGAO DE RESPONSAVEL PELA ATA DO CONTRATO

Por este instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ/MF n° , com
sede a , representada neste ato por seu (identificar
qualificagdo), o(a) Sr(a) , portador(@) do documento de identidade RG n°

, emitido pela SSP/__, e do CPF n° , homeia e constitui a(s) pessoa(s) abaixo

relacionada(s) como responsavel(is) para acompanhar a execugéo do Contrato, assim como proceder as acbes
necessarias ao seu cumprimento, tais como: a) receber e assinar em nome da empresa ordens de servicos
emitidas pelo Municipio de Capanema; b) acompanhar a execugéo dos servigos solicitados; c) receber e assinar
em nome da empresa o Atestado de Recebimento e Aprovacgéo; d) receber e assinar em nome da empresa
notificagbes da Contratante solicitando o refazimento dos servicos recusados ou a complementacao nas
quantidades solicitadas nas ordens de servicos; e) receber reclamagdes de servios prestados
inadequadamente e providenciar o seu refazimento; f) entregar em nome da empresa os atestados de
recebimento e aprovagéo e as notas fiscais decorrentes dos servigos prestados; g) receber e assinar em nome
da empresa notificagbes de qualquer natureza recebidas da Contratante e relacionadas a execugéo dos servicos
constantes no Contrato; e h) proceder a todos os demais atos necessarios ao cumprimento das obrigagbes
contidas no Edital de Pregao acima identificado e em seus Anexos e no Contrato:

Nome(s) do(s) Responsavel(is)
Documento de Identidade
CPF

Nome do Representante Legal

Qualificagao

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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3. ORIENTAGCOES AO FORNECEDOR

1) Este Termo de Indicagdo de Responsavel deve ser assinado pelo Representante Legal da empresa, o
mesmo que for indicado para assinatura do Contrato.

2) Pode ser indicado mais de um responsavel.

3) Em caso de substituicdo de um ou mais responsaveis, novo Termo de Indicagéo de Responsavel deve
ser entregue & Administragéo Municipal.

NOTA(*): Documento néo desclassificatério. Devera ser apresentado dentro do envelope 2 ou ap6s
o certame.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° xxxx

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAPANEMA E XXX XX XX XXX

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo empregaticio, de um
lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080,
Estado do Parang, inscrito no CNPJ sob o n°® 75.792.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE,
neste ato representado peli Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE. De outro lado XXXXXX,CNPJ
XXXXX, RUAXXXXXXXXX - CEP: XXXXXXXX- BAIRRO: XXXXX, Municipio de XXXXXXXXXXXXXX, nesse
ato representada pelo Sr(a). X00XXXXXXXXXX , CPF N° xxxxxxxxxxxx, RG N XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
vém firmar o presente Contrato nos termos das Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislagdo
pertinente, obedecidas as condigdes estabelecidas no Processo de Dispensa de Licitagiao N° 13/2018,

que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as clausulas e condigcdes a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE
ESTUDANTES RESIDENTES NO INTERIOR DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR ATE AS ESCOLAS DA
CIDADE E ESCOLAS NUCLEARIZADAS DO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO
2.1. A empresa vencedora devera executar o servico imediatamente a solicitagdo da Secretaria

Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS
OBJETOS

3.1. O objeto devera ser entregue conforme discriminado abaixo:

W &

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone.46-3552-1321 - Fax:46-3552-1122
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Valor Total : RS XXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX)

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
1.1. O fornecedor obriga-se a:

1.1.1.  Efetuar a entrega dos méveis em perfeitas condigdes, acompanhado da respectiva nota
fiscal constando detalhadamente as indicagdes da marca, fabricante e prazo de garantia;

1.1.2.  Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao objeto da
presente licitagao;

1.1.3.  Comunicar & Administrag&o, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao,

1.1.4.  Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢bes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagbes a que estad obrigada, exceto nas condigbes
autorizadas no Edital ou na minuta de contrato;

1.1.5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagio de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execugao do contrato (quando for o caso).

2. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
2.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

2.1.1. Receber provisoriamente os medicamentos, disponibilizando local, data e horario;

2.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do fornecedor, através de
servidor especialmente designado;

2.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

3. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1. O valor do contrato &€ de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX)

3.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

3.2. Os pregos sao fixos e irreajustaveis.

4. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro - 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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4.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura
do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n® 8.666, de 1993.
4.2, O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de xx/13/2018 e

encerramento em xx/13/2018.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

4.3, Os pagamentos seréo realizados mensalmente, em até 30 (trinta) dias apos a emissao e
entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com os comprovantes de
recebimento do objeto emitido pela Contratante.

4.4. O pagamento somente sera efetuado apés o recebimento definitivo dos objetos, nos
termos da clausula nona deste instrumento contratual.
4.5. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a

contratag@o, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagio da despesa, o pagamento ficara pendente
até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-

se-a apés a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

a) A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema-PR- CNPJ
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080 - Capanema-PR - Cep 85760-
000.

4.6. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrénica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente quanto a
regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento.

4.7, Quando do pagamento, sera efetuado a retengo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

4.7.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, n&o sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicées
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentagdo de

comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

4.8. O pagamento ser4 efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depésito
em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor, ou por outro meio
previsto na legislagao vigente.

4.9. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

4.10. A CONTRATANTE n3o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura no tenha sido acordada no contrato.

4.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nio tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do
efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=1xN x

VP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

| = indice de atualizago financeira, calculado segundo a formula:
(6/100)

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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(6 /100)
= 365

N = Ndmero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE PRESTACAQ E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1.A empresa vencedora devera prestar o servigo de acordo com a programagao realizada pela
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.

9.2. Caso haja algum imprevisto que exija a alterag&o ou acréscimo da rota durante a execucao dos
servicos, em raz3o de consertos de estadas rurais, alagamentos e outros, a comprovacéo do acréscimo é
de responsabilidade da empresa contratada, por meio de controle do hodémetro e outras provas que
constatem a necessidade de desvio da rota programada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura

e Esporte.

9.3. A empresa fica obrigada a prestar os servigos durante todo o calendario escolar, que sera
fornecido para a CONTRATADA, pela CONTRATANTE, no Ato da Assinatura do contrato.

9.4. A CONTRATADA ¢é obrigada a prestar os servicos durante os 200 (duzentos) dias letivos do
Calendario Escolar, acrescido dos dias referentes a eventos previstos no mesmo calendario que
necessitar&o de transporte, perfazendo um total estimado de 220 (duzentos e vinte) dias.

9.5. A CONTRATADA somente podera transportar estudantes devidamente identificados e que
estejam portando o Passe Escolar, bem como idosos, nos casos autorizados pelo Municipio.

9.6. A CONTRATADA fica proibida de oferecer carona a pessoas que nao s&o estudantes e que
néo estejam portando o Passe Escolar, sob pena de rescisdo do contrato, salvo na condigdo de portarem
autorizagéo expressa emitida pela Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes.

9.7. ACONTRATADA devera realizar o transporte dos estudantes no periodo matutino e vespertino
(quando for o caso).

9.7.1. No periodo matutino, a CONTRATADA devera iniciar coleta dos estudantes, conforme

localidades descritas no Projeto Basico, as 05h00min, transportando estes até o seu local de destino, ou
seja, até as escolas.

9.7.2. Ao fim das aulas no periodo matutino, que ocorrera as 11h30min., a CONTATADA

devera realizar a coleta dos estudantes em suas escolas, e entrega-los nas suas localidades de origem.

9.7.3. No periodo vespertino, a CONTRATADA devera iniciar coleta dos estudantes, conforme

localidades descritas no Projeto Basico, as 12h00min., transportando estes até o seu local de destino, ou
seja, até as escolas.

9.7.4. Ao fim das aulas no periodo vespertino, que ocorrera as 17h15min., a CONTRATADA

devera realizar a colega dos estudantes em suas escolas, e entrega-los nas suas localidades de origem.

9.8. A CONTRATADA devera executar os servicos com suas proprias ferramentas, com seus

proprios veiculos e com seus proprios funcionarios, ficando sob sua inteira responsabilidade sobre
qualquer acidente que porventura acontecer com seus funcionarios e/ou os estudantes, durante a
execugdo dos servicos.

9.9. Os servicos ora contratados n&o poder&o ser subcontratados a terceiros.
9.10 A Administragio Municipal podera, durante o prazo de vigéncia do contrato, alterar

a quilometragem de algumas rotas ou horérios, visando a melhoria e a economicidades dos
percursos, entre outros fatores de interesse publico, desde que isso ocorra de forma justificada,
por escrito, formalmente documentada no processo licitatério, respeitando-se os preceitos da Lei

8.666/93.

Municipal

9.11. O recebimento definitivo dos servigos sera realizado mensalmente pela Secretaria
de Educagado, Cultura e Esportes, mediante relatério do fiscal dos contratos,
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devidamente aprovado pela Secretaria da pasta, utilizando-se do sistema de rastreamento de
veiculos, caso existente.

9.12. Nao havendo sistema de rastreamento dos veiculos, o recebimento dos servigos
se dard mediante relatério emitido pelo fiscal dos contratos, atestado pela Comissao de
Recebimento da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esportes.

10. CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente aquisigcéo correréo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotag&o abaixo discriminada:

DOTACOES
Exercici|Conta . [Fur Grupo da
oda - da fonte

despesa|despesa jpeCurso o ) :
2018 [590  |07-001.12.361.1201-2-102 103 [3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 680  |07.001.12.361.1201.2-108 107 |3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018  [690  [07.001.12.361.1201.2-112 119  [3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 700  [07.001.12.361.1201.2-112 144 [3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 [730 [07.001.12.361.1201.0-114 102 [3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2018 1990  07.001.12.367.1201-2-106 000  [33.90.33.00.00 Do Exercicio

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

11.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida pela Sra. Jeandra Wilmsen, funcionaria
da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte , & qual competira dirimir as duvidas que surgirem
no curso da execugdo do contrato e de tudo dara ciéncia a Administragao.

11.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugéo do contrato.

11.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula néo exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, ha ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE
12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

12.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigées contratuais, os
acrescimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado da contratagso.
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12.1.2.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infrag&o administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagao:

a) Na&o retirar a nota de empenho, ou n&o assinar o contrato, quando convocada
dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentagao falsa:

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame:;
d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;
e) Comportar-se de modo inidéneo:

f) Cometer fraude fiscal:

g) Fizer declaragéo falsa;

h) Ensejar o retardamento da execugéo do certame.

13.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancées:

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

13.3. Em caso de inexecugso do contrato, erro de eXecugao, execugdo imperfeita, mora de
execugao, inadimplemento contratual ou n&o veracidade das informagdes prestadas, o fornecedor estara
sujeita as san¢des administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

| - Adverténcia por escrito;
Il - Multas:

a) Multa de 0,5 % do valor do contrato por atrasos injustificados ou falta da
prestacao dos servigos diarios, limitada ao percentual maximo de 10% do valor
total do contrato, a partir do qual estara configurada a sua inexecugio total;

b) Multa de 5% sobre o valor do contrato no caso de inexecugdo parcial do
contrato;

¢) Multa de 0,2 % sobre o valor total do item, por infragdo a qualquer clausula ou
condigao da ata ou do edital ndo especificada nas alineas “a” e “b” descritas

acima, aplicada em dobro na reincidéncia;
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d) Multa de 5% sobre o valor total do contrato, no caso de rescisio do contrato
por ato unilateral da Administragio, motivado por culpa da Contratada,
havendo a possibilidade de cumulacido com as demais san¢odes cabiveis;

e) Multa de 20% sobre o valor total do contrato, quando configurada a sua
inexecucio total.

Il - Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a Administrag@o, por prazo nzo superior a 02 (dois) anos;

IV - Declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado

ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

134. As san¢bes de suspensio temporaria de participacédo em licitacao e impedimento de
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag&o poderdo também
ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitaczo;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

13.5. As penalidades serdo aplicadas ap6s regular processo administrativo, em que seja assegurado
ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que Ihes s&o inerentes, observando-
se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e subsidiariamente na Lei n° 9.784/99.

13.6. A multa serd descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administragéo.

13.7. A sangéo de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Pablica
€ de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

13.8. As demais sancdes sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissao Permanente
de Licitagao.

13.9. A autoridade competente, na aplicagcéo das sancdes, levara em consideracgo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado 2 Administragdo, observado
o principio da proporcicnalidade.

13.10. As multas ser&o recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente, ou, quando for o
caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.

13.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
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13.12. As sangbes aqui previstas s3o independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,
no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

14.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999 a Administragdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

a) O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos,
cronogramas e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da concluséo na entrega dos materiais, nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado entrega dos materiais;

e) A paralisacdo do da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a
Administragao:

f) A subcontratagéo total do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a
cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cis&o ou incorporagao, ndo admitidas neste
edital e no contrato;

15.1.1.A subcontratac&o parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da
Administragdo e autorizagdo em contrato.

15.1.2. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus superiores;

15.1.3. O cometimento reiterado de faltas na sua execucgao, anotadas na forma do § 1° do art.
67 da Lei n® 8.666/93;

a) A decretagio de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

b) Adissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

¢} A alteragdo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execug&o do contrato;

d) Razdes de interesse plblico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e
exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato:
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e) A supresséo, por parte da Administracado, das aquisi¢des, acarretando madificagdo do
valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93;

f) A suspensdo de sua execugao, por ordem escrita da Administragao, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensbes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatorio de indenizagGes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagses
€ mobilizagbes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela
suspensao do cumprimento das obrigages assumidas até que seja normalizada a situago;

g) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracéo
decorrentes da aquisi¢cso, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacéo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensao do
cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situacao:

h)  Anéao liberagao, por parte da Administrag&o, de area, local ou objeto para a entrega dos
materiais, nos prazos contratuais;

i) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execug&o do contrato:

i Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo das
sangbes penais cabiveis.

15.2- A rescis&o, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.2. Os casos da rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

15.3. A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

15.4. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sera esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) Devolugéo da garantia;
b) Pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisdo.

15.5. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugao da garantia
contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagGes a ela devidos,
bem como a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE, além das sang¢bes previstas neste instrumento.
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16.1.  Os casos omissos ou situagdes n&o explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de
Defesa do Consumidor, no Decreto n® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n° 123, de 2006, e na Lei n°
8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte
integrante deste Contrato, independentemente de suas transcricbes.

17.  CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PUBLICACAG

17.1. A publicagéo resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipio sera
providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do quinto dia atil do
més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

CL# \ DEC /A - DO FORO
18.1. As questdes decorrentes da utiizagcdo do presente Instrumento que ndo puderem ser

dirimidas administrativamente, serao processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca de Capanema-
PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, ap6s lido e achado conforme, as partes
a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um s6 efeito.

Capanema-PR, xx/13/2018

AMERICO BELLE XXXXXXXXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal Representante Legal
MUNICIPIO DE CAPANEMA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Contratante Contratada
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ANEXO Vil
FOLHA DE ROSTO DA PROPOSTA COMERCIAL

Preg&o Presencial n° 13/2018.

Senhora Pregoeira e Equipe de Apoio,

Empresa Proponente:

CNPJ/MF n°

Endereco:

Telefone: ( ) Contato:

Apresentamos a Vossas Senhorias a nossa proposta comercial relativa ao Pregdo Presencial n°
XX13/2018, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido
cometidos quando da preparagdo da mesma.

Segue nossa Proposta Comercial

1 ROTA 01 - TRANSPORTE DE 25.520,00 KM
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
MARECHAL LOTT, VARGEM
BONITA, OURO AZUL, ESTRELA
OESTE, FARADAY, LINHA
JACARE, ALTO PINHEIRO E
PINHEIRO, CIDADE TURNO
MATUTINO.

2 ROTA 02 - TRANSPORTE DE 19.646,00 KM
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE DUAS
BARRAS, MARECHAL LOTT,
LINHA ESMERALDA, LINHA
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VACA BRANCA, LINHA SANTA
MARIA, SANTA TEREZINHA,
CRISTO REI, TURNO MATUTINO.

ROTA 03 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
LAGEADO GRANDE, SAO
SEBASTIAO, TIGRINHO, NOSSA
SENHORA DO CARMO, SANTO
ANTONIO DO SIEMENS, TRES
ANGICOS E CIDADE, TURNO
MATUTINO.

ROTA 04 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
PORTO MOISES LUPION,
RESSACA, SANTA CLARA,
CAMBUI, SAO LUIZ, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

ROTA 05 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
44 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE SANTA
ANA, NOVA VENEZA, PAVAQ,
SAO LUIZ, CAMBUI, PELO
ASFALTO NOVO, CIDADE,
TURNO MATUTINO E
VESPERTINO

19.734,00 [KM
30.272,00 |KM
21.516,00 |KM

ROTA 06 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE SANTA
ANA, FLOR DA SERRA, SAO
PEDRO, CIDADE, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

22.660,00 (KM

ROTA 07 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
44 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE S.
JOSE, SANTA MARIA, LINHA
UNIAO, RIOGRANDENSE, VOLTA
GRANDE, CRISTO REIl, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

20.900,00 |KM
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ROTA 08 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
PINHEIRO, ALTO PINHEIRO,
TIMBAUVA, SANGA DOS
PORCOS, SAO SEBASTIAO, SAO
JOAO, LINHA BRIZOLA, LINHA
TAMANDUA, L. GRANDE,
PINHEIRO, TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.

31.900,00

KM

ROTA 09 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM
MICROONIBUS, COM
CAPACIDADE MINIMA DE 27
LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE DUAS
BARRAS, LINHA IPIRANGA,
ESMERALDA, VACA BRANCA,
BOM RETIRO, PINHEIRO,
TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.

21.032,00

KM

10

ROTA 10 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM
MICROONIBUS, COM
CAPACIDADE MINIMA DE 22
LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
FARADAY, LINHA MOURA,
ESQUINA EGON, REDENCAO,
LINHA DOIS IRMAOS, OURO
AZUL, LINHA MORAIS,
FARADAY, TURNO MATUTINO E
WVESPERTINO.

26.180,00

KM

11

ROTA 11 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM KOMBI,
COM CAPACIDADE DE MINIMA
DE 9 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE,
BARRA SIEMENS, SAO JOSE,
BOA VISTA, SANTA TEREZINHA,
CRISTO REI, TURNO MATUTINO
E VESPERTINO.

24.200,00

KM

12

ROTA 12 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
45 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE LINHA

JACARE, LINHA BRIZOLA, ALTO

10.340,00

KM
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PINHEIRO, PINHEIRO, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

13

ROTA 13 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE LINHA
BONITA, LINHA GAUCHA, LINHA
CARBONE, NOVA GAUCHA,
CIDADE, TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.

14

ROTA 14 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
MARECHAL, VARGEM BONITA,
ESTRELA, LINHA DOIS IRMAOS,
FARADAY, TURNO MATUTINO
VESPERTINO.

15

ROTA 15 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
PINHEIRO, LINHA REDENCAO,
BOM RETIRO, LAGEADO
GRANDE, LINHA TAMANDUA,
CRISTO REI, SAO PEDRO E
CIDADE, TURNO MATUTINO.

16

ROTA 16 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
PORTO MOISES LUPION, SANTA
CLARA, VOLTA P/RESSACA,
SAO LUIZ, ENT PAVAO, CAMBUI,
SAO FRANCISCO, CIDADE,
TURNO MATUTINO.

17

ROTA 17 - TRANSPORTE DE
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE LINHA
CURITIBANA, CAMBUI, LINHA
SAO FRANCISCO, ENGENHEIRO

PINTO E CIDADE, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

18.480,00 KM
23.066,00 |KM
16.104,00 [KM
18.612,00 |KM
25.520,00 (KM
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18 ROTA 18 - TRANSPORTE DE 30.008,00 |KM
ESTUDANTES COM KOMBI OU
VEICULO ASSEMELHADO COM
CAPACIDADE MINIMA DE 9
LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE
PORTO MOISES LUPION,
RESSACA, SANTA CLARA, SAO
LUIZ, CAMBUI, CRISTO RE!,
CIDADE, TURNO VESPERTINO.

19 ROTA 19 - TRANSPORTE DE 8.140,00 |KM
ESTUDANTES COM ONIBUS DE
NO MINIMO 44 LUGARES NO
TRECHO COMPREENDIDO
ENTRE IGUACU VEICULOS,
BAIRRO SAO CRISTOVAO,
SUPERMERCADO LUERSEN,
MERCADO SCHENCKEL, SESI,
COLEGIO ESTADUAL ROCHA
POMBO, FACHINELLO
MATERIAIS DE CONSTRUGCAO,
MERCEARIA PARANA,
RESTAURANTE VITORIA ATE O
IFPR, TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.

A base econdmica dessa proposta € o més de sua apresentacgao.

No valor total proposto estéo englobados os tributos, mao de obra, fretes, taxas, seguros, encargos
sociais, trabalhistas e as despesas decorrentes da execugéo do objeto.

Os pagamentos seréo efetuados em conformidade com as condigdes estabelecidas no Edital e na
Minuta do Contrato.

Esta Proposta & valida por 60 (sessenta dias) a contar da data de sua apresentagéo.

Caso esta proposta ndo venha a ser aceita para contratagio, o Municipio de Capanema fica
desobrigado de qualquer responsabilidade para com a nossa Empresa, ndo nos cabendo direito a qualquer
indeniza¢ao ou reembolso.

Declaramos conhecer e aceitar as condicdes constantes do presente Pregao Presencial e de seus
Anexos, bem como o disposto nas Leis Federais n° 8.666/1993 e 10.520/2002.

Capanema, dia/més/Ano.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 —~ Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



199

Zg s 25
2 e a s

Municipio de Capanema - PR

Assinatura do representante legal da empresa

Nome:

Cargo:
CNPJ/MF n°

OBS: As LICITANTES deverdo atentar para os poderes conferidos aos Representantes Legais no
estatuto ou contrato social.

Esse anexo devera conter o timbre da empresa.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

ANEXO XI
PLANILHAS DE CUSTO DO TRANSPORTE ESCOLAR

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080~ Centro - 85760-000
Fone:46-3552-1321 —~ Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA E ESPORTES

SETOR DE LICITAGOES

LICITACAO: /2017

ITINERARIO 01 - LINHA VARGEM BONITA

s
ey
cramm

=

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor
ONIBUS 40
N° Dias Letivos Ano 220
N° Meses com Transportes 10
Média Dias Letivos/Més 22
Percurso Diario - Km 121
Percurso Mensal - Km 2.662

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 1.674,41

INSS -

FGTS -

Férias 139,53

Adic.Férias 46,51

Beneficios -

13° Salario 139,53 325,58 23.999,86 R$ 1.999,99
Vale Alimentacéo 325,47 3.905,67 R$ 325,47
Documentagao (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Vailor Mensal

IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspec&o Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB
Renovagéo do Alvara de Funcionamento
Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos
Discos Diagrama (Tacégrafos)
Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado
Assessoria Contabil

1.200,00

Total

"1.200,00

R$ 100,00

e

Jokn



L

Consumo Combustivel/Manutencao - Nota 3

Média KM /Consumo Lit  ValoriLitro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 121 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 121 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 121 R$ 0,00
Oleo Diferencial 121 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 121 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ / KM KM/ Més

Pneus Misto 6 45.000 - -

TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGCAO

Descrigdo dos Custos Vaior Anual Valor Mensal

Lucro 25% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/Q! #DIV/0!
Documentagao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengdo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DivV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentagéo - Nota 1 27.905,54 2.325,46 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!

Simples #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/O! #DIV/0!

Totais #DIV/0) #DIV/0! #DIV/0!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA E ESPORTES

SETOR DE LICITACOES
LICITAGAO: /2017

ITINERARIO 02 - LINHA DUAS BARRAS

Valor

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros

ONIBUS 40
N° Dias Letivos Ano

N° Meses com Transportes

Média Dias Letivos/Més

Percurso Diério - Km

Percurso Mensal - Km

220
10

22
113
2.486

SO MATUTINO

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1

Valor Anual

Valor Mensal

Salario mensal 1.674,41
INSS -
FGTS -
Férias 139,53
Adic.Férias 48,51
Beneficios -
13° Salario 139,53
Vale Alimentacgéo

325,58
325,47

23.999,86
3.905,67

R$ 1.999,99
R$ 325,47

Documentagio (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2

Valores Anuais

Valor Mensal

IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecio Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB
Renovagao do Alvara de Funcionamento
Vistoria Tacografo - Valido por 02 (dois) anos
Discos Diagrama (Tacdgrafos)
Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado
Assessoria Contabil

1.200,00

Total _ 1.200,00

R$ 100,00




Consumo Combustivel/Manutengio - Nota 3

Média KM /Consumo Lit  ValoriLitro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel ' ) 113 #DIV/0}
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor ‘ 113 R$ 0,00
Oleo Hidraulico , 113 R$ 0,00
Oleo Diferencial 113 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 113 RS 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGCAO - I

Descri¢do dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Documentagéao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutencéo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentacao - Nota 1 27.905,54 2.325,46 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/Q! #DIV/0!
Totais #DIVIO! #DIV/0! #DIV/0!
Valorpor Km: |




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES

WS

ITINERARIO 03 - LINHA TIGRINHO

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 40

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 94

Percurso Mensal - Km 2.068

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 1.674,41

INSS -

FGTS -

Férias 139,53
Adic.Férias 46,51

Beneficios -

13° Salério 139,53 325,58 23.999,86 R$ 1.999,99
Vale Alimentacéo 325,47 3.905,67 R$ 325,47

|

Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Licenciamento

Inspecéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB
Renovagao do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacégrafos)

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado 1.200,00
Seguro Passageiros
Assessoria Contabil

Total 1.200,00

R$ 100,00
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Consumo Combustivel/Manutencio - Nota 3

Média KM /Consumo Lit  Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel : 4 ~ 94 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 94 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 94 R$ 0,00
Oleo Diferencial 94 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 94 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneus Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descrigdo dos Custos Valor Anuai Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0!
Combustive! - Nota 3 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Documentacéo (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manuteng&o (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salario Motorista e Vale Alimentagao - Nota 1 27.905,54 2.325,46 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/Q!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIV/0! #DIV/01 #DIV/0!
ValorporKm:




ANEXO XI - PLANILHAS DE CUSTO DO TRANSPORTE ESCOLAR
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES
ICITAGAO: /2017

ITINERARIO 04 - LINHA PORTO MOISES LUPION

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor
ONIBUS 40
N° Dias Letivos Ano 220
N° Meses com Transportes 10
Média Dias Letivos/Més 22
Percurso Diario - Km 138
Percurso Mensal - Km 3.036

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50

INSS -

FGTS -

Férias 170,54

Adic.Férias 56,85

Beneficios -

13° Salario 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444,43
Vale Alimentacéo 397,80 4.773,60 R$ 397,80

Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspegéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Taco6grafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00

Consumo Combustivel/Manutengio - Nota 3




Média KM /Consumo Lit  Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel ‘ B 138 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 138 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 138 R$ 0,00
Oleo Diferencial 138 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 138 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ / KM KM/ Més
Pneus Misto 6 PRI ' S ‘ 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGCAO -

Descrigao dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro #DIV/0! #DIV/Q! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Documentagao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/Q!
Manuteng&o (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentaco - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DivV/0! #DIVIO! #DIV/0!

Valor porKm:




{54
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITAGCOES
o ICITAGAO: /2017
ITINERARIO 05 - LINHA SAQ LUIZ
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 44

N° Dias Letivos Ano 220

N°® Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 98

Percurso Mensal - Km 2.156
Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50

INSS -

FGTS -

Férias 170,54
Adic.Férias 56,85

Beneficios -

13° Salério 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444.43
Vale Alimentacao 397,80 4.773,60 R$ 397,80

1

Documentagio (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal

IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB
Renovagéo do Alvara de Funcionamento
Vistoria Tacografo - Valido por 02 (dois) anos
Discos Diagrama (Tacégrafos)
Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado
Assessoria Contabil

1.200,00

Total 1.200,00

R$ 100,00
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Consumo CombustiveI/Manutencéo -Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 98 #DIV/01
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 98 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 98 R$ 0,00
Oleo Diferencial 98 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 98 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més

Pneus Misto 6 45.000 -

TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO

Descri¢ido dos Custos Valor Anual Valor Mensal

Lucro 25% #DIV/Q! #DIV/0! #DIV/O!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/Q! #DIV/0!
Documentagao (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengédo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentagao - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!

Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/O!

Totais #DIV/01 #DIV/I01 #DIV/0!

Valor por Km

SN
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA E ESPORTES

SETOR DE LICITAGCOES
LICITACA

ITINERARIO 06 - LINHA SANTA ANA

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 40

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 103

Percurso Mensal - Km 2.266

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50

INSS -

FGTS -

Férias 170,54
Adic.Férias 56,85

Beneficios -

13° Salario 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444.43
Vale Alimentagao 397,80 4.773,60 R$ 397,80

|

Documentagao (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspegéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacografos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00

R$ 100,00
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Consumo Combustivel/Manutengéo - Nota 3

Média KM /Consumo Lit  Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 103 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 103 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 103 R$ 0,00
Oleo Diferencial 103 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 103 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAQ -

Descrigdo dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/O! - #DIV/O! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengéo (Pneus, Freics, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salario Motorista e Vale Alimentag&o - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIV/Q! #DIV/01 #DIV/0!

Valor porK
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES

SETOR DE LICITACOES
LICITACAO: /2017
ITINERARIO 07 - LINHA SANTA MARIA
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 44

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 95

Percurso Mensal - Km 2.090

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50

INSS -

FGTS -

Férias 170,54
Adic.Férias 56,85

Beneficios -

13° Salario 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444 43
Vale Alimentagéo 397,80 4.773,60 R$ 397,80

|

Documentagio (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA =

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecao Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacdgrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacégrafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00




Consumo Combustivel/Manutengéo - Nota 3

Média KM /Consumo Lit  Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 95 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 95 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 95 R$ 0,00
Oleo Diferencial 95 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 95 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descri¢ido dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O!
Combustivel - Nota 3 #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O!
Documentagéo (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengao (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentagao - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIV/01 #DIV/0} #DIV/0!
\Valorpor K
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES

SETOR DE LICITACOES
LICITACAO: ) B
ITINERARIO 08 - LINHA SANGA DOS PORCOS
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 40

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 145

Percurso Mensal - Km 3.190

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50

INSS -

FGTS -

Férias 170,54
Adic.Férias 56,85

Beneficios -

13° Salério 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444,43
Vale Alimentacéo 397,80 4.773,60 R$ 397,80

1

Documentagio (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CcTB

Renovagéao do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacografo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacégrafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00




Consumo Combustivel/Manutencéo - Nota 3

Média KM /Consumo Lit  Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 145 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 145 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 145 R$ 0,00
Oleo Diferencial 145 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 145 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAOQ -

Descri¢cao dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengéo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentagao - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES

LICITAGAO: /2017

ITINERARIO 09 - LINHA VACA BRANCA
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

MICRO 27

Ne Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 96

Percurso Mensal - Km 2112
Salario Motorista+Encargos {Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 1.696,00

INSS -

FGTS -

Férias 141,33
Adic.Férias 47 11

Beneficios -

13° Salario 141,33 329,78 24.309,33 R$ 2.025,78
Vale Alimentacéo 397,80 4.773,60 R$ 397,80

1

Documentagio (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspegac Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagao do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacografos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00




-

Consumo CombustivellManutengéo - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 96 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 96 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 96 R$ 0,00
Oleo Diferencial 96 R$ 0,00
Outros (filtros correas ..) 96 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca de Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 ' : - 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENCAO -

Descri¢io dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/Q! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/O!
Manuteng&o (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/Q!
Salério Motorista e Vale Alimentagéo - Nota 1 29.082,93 2.423,58 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/OQ! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/O!
Totais #DIV/O! #DIVIO! #DIV/0I

Valor por Km:

[P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES

ITINERARIO 10 - LINHA ALTO FARADAY
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

MICRO 22 '

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 119

Percurso Mensal - Km 2.618
Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salério mensal 1.696,00

INSS -

FGTS -

Férias 141,33
Adic.Férias 47,11

Beneficios -

13° Salario 141,33 329,78 24.309,33 R$ 2.025,78
Vale Alimentagzo 397,80 4.773,860 R$ 397,80

l

Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA S
DPVAT

Vistorias - Detran

Inspegéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagao do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Taco6grafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00




Consumo Combustivel/Manutengéo - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel : 119 #DIV/01
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor : 119 R$ 0,00
Oleo Hidraulico - 119 R$ 0,00
Oleo Diferencial 119 R$ 0,00
Outros (filtros correas ) 119 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca de Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ / KM KM/ Més
Pneus Misto 6 ‘ ~ 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descri¢do dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Documentagio (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutencgao (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/O!
Salario Motorista e Vale Alimentagéo - Nota 1 29.082,93 2.423,58 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/o! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

Valor por Km:: =




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES
LICITACAO: /2017

ITINERARIO 11 - LINHA SANTA TEREZINHA
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

KOMBI 9

N° Dias Letivos Ano 220

N°® Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 110

Percurso Mensal - Km 2.420
Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 1.408,00

INSS -

FGTS -

Férias 117,33
Adic.Férias 39,11
Beneficios -

13° Salario 117,33 273,78 20.181,33 R$ 1.681,78
Vale Alimentacao 397,80 4.773,60 R$ 397,80

|

Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspegéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacdgrafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00




Consumo Combustivel/Manutencio - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel ' 110 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 110 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 110 R$ 0,00
Oleo Diferencial 110 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 110 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descri¢do dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/OI #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Documentagio (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengdo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentagéo - Nota 1 24.954,93 2.079,58 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIV/0! #DIV/0! #DIV/Q!
\Valor porKm:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES

LICITACAO: /2017

ITINERARIO 12 - LINHA JACARE
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 45 ‘

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 47

Percurso Mensal - Km 1.034
Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Saléario mensal 1.023,25

INSS -

FGTS -

Férias 85,27
Adic.Férias 28,42

Beneficios -

13° Salério 85,27 198,97 14.666,58 R$ 1.222,22
Vale Alimentagao 198,90 2.386,80 R$ 198,90

|

Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA '

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecdo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovacao do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacografo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacografos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00




,..j

Consumo Combustivel/Manutencﬁo -Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 47 #DIvV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 47 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 47 R$ 0,00
Otleo Diferencial 47 R$ 0,00
QOutros (filtros correas ...) 47 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENCAO -

Descrigdo dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Documentacéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengéo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salario Motorista e Vale Alimentagéo ~ Nota 1 17.053,38 1.421,12 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/O!
Totais #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

ValorporKm: =

-

[ 8

-1



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES
ICITAGAO: /2017

ITINERARIO 13 - LINHA BONITA

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor
ONIBUS 40
N° Dias Letivos Ano 220
N° Meses com Transportes 10
Média Dias Letivos/Més 22
Percurso Diario - Km 84
Percurso Mensal - Km 1.848

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50

INSS -

FGTS -

Férias 170,54

Adic.Férias 56,85

Beneficios -

13° Salario 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444,43
Vale Alimentacéo 397,80 4.773,60 R$ 397,80

Documentagao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovacgéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacografos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00

-
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Consumo Combustivel/Manutencgio - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel 84 #DIV/01
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 84 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 84 R$ 0,00
Oleo Diferencial 84 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 84 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ / KM KM/ Més
Pneus Misto 6 } 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descrigdo dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengao (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salario Motorista e Vale Alimentacéo - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/O! #DIV/0!
Totais #DIVIo! #DIV/0! #DIV/O!
Valor por




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAT, DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES

LICIT 50: /2017

ITINERARIO 14 - LINHA MARECHAL LOTT

11920

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 40 )

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Media Dias Letivos/Mes 22

Percurso Diario - Km 105

Percurso Mensal - Km 2.310
Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50

INSS -

FGTS -

Férias 170,54
Adic.Férias 56,85

Beneficios -

13° Salario 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444.43
Vale Alimentagao 397,80 4.773,60 RS 397,80

j

Documentagio (IPVA, Vistérias.etc) -Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA U
DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecao Semestral do Inmetro com Laudo - Art, 136 CTB

Renovagéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacégrafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00

R$ 100,00




Consumo Combustivel/Manutengéo - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel ) 105 #Div/o1
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 105 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 105 R$ 0,00
Oleo Diferengial 105 R$ 0,00
Outros (filtros correas ) 105 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ / KM KM/ Més
Pneus Misto 6 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENCAO -

Descricdo dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Documentagao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutencao (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salério Motorista e Vale Alimentagéo - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/Q!
Totais #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

Valor por Km: o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES
LICITACAO: /2017

ITINERARIO 15 - LINHA BOM RETIRO
Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 40

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diario - Km 74

Percurso Mensal - Km 1.628

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 1.674,41

INSS -

FGTS -

Férias 139,53
Adic.Férias 46,51

Beneficios -

13° Salario 139,53 325,58 23.999,86 R$ 1.999,99
Vale Alimentacéo 325,47 3.905,67 R$ 325,47

|

Documentagéo (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecao Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Vélido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacégrafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00




azs%:}
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Consumo Combustivel/Manutengéo - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel R T ‘ 74 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 74 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 74 R$ 0,00
Oleo Diferencial 74 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 74 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 : : 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descricao dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0!
Documentacao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengéo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salario Motorista e Vale Alimentagao - Nota 1 27.905,54 2.325,46 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIV/0! #DIV/0} #DIV/0!
Valor por Km:




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITACOES

LICITACAO: /2017

ITINERARIO 16 - LINHA PAVAO

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor
ONIBUS 40
N° Dias Letivos Ano 220
N° Meses com Transportes 10
Média Dias Letivos/Més 22
Percurso Diario - Km 90
Percurso Mensal - Km 1.980

Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 1.674,41

INSS -

FGTS -

Férias 139,53

Adic.Férias 46,51

Beneficios -

13° Salario 139,53 325,58 23.999,86 R$ 1.999,99
Vale Alimentagéo 325,47 3.905,67 R$ 325,47

Documentagao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspecdo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagéo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacografos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total  1.200,00 RS 100,00
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Consumo Combustivel/Manutengio - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel - e 90 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 90 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 90 R$ 0,00
Oleo Diferencial 90 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 90 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ / KM KM/ Més
Pneus Misto 6 ' ~ SRR R 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENCAO -

Descricdo dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manuteng&o (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/Q!
Salario Motorista e Vale Alimentacéo - Nota 1 27.905,54 2.325,46 #DIV/O!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Desp. Administrativas #DIV/O! #DIV/0!
Totais #DIV/01 #DIV/0! #DIV/O!

ValorporKm: .




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES

SETOR DE LICITACOES
LICITACAOQ: /2017

ITINERARIO 17 - LINHA CURITIBANA

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor

ONIBUS 40

N° Dias Letivos Ano 220

N° Meses com Transportes 10

Média Dias Letivos/Més 22

Percurso Diério - Km 116

‘ Percurso Mensal - Km 2,552
L
Salario Motorista+Encargos (Simples Nacional) - Nota 1 Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.046,50
INSS -
FGTS -
Férias 170,54
Adic.Férias 56,85
Beneficios -
13° Salério 170,54 397,93 29.333,17 R$ 2.444,43
Vale Alimentacéo 397,80 4.773,60 RS 397,80
|

Documentagao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA
DPVAT

Vistorias - Detran

Inspegéo Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagéo do Alvaré de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacdgrafos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular de Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00

R$ 100,00




Consumo Combustivel/Manutengio - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel ‘ ' ' 116 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 116 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 116 R$ 0,00
Oleo Diferencial 116 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 116 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca de Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$ /KM KM/ Més
Pneus Misto 6 : : 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descrigdo dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/Q!
Documentagao (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengéo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/Q!
Salario Motorista e Vale Alimentacéo - Nota 1 34.106,77 2.842,23 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0} #DIV/0!
Simples #DIV/0! #DIV/0! #DIV/Q!
Desp. Administrativas #DIV/0! #DIV/0!
Totais #DIVI0! #DIVI0! #DIV/0!

Valor por K —

~#DIviot




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
SETOR DE LICITAGOES

LICITAGAO: /2017

ITINERARIO 18 - LINHA PORTO LUPION

Veiculo Ano Cap. Min. Passageiros Valor
KOMBI 9
N° Dias Letivos Ano 220
N° Meses com Transportes 10
Média Dias Letivos/Més 22
Percurso Diario - Km 137
Percurso Mensal - Km 3.014

Salario Motorista e Assistente +Encargos (Simples Nacional) - Nota Valor Anual Valor Mensal
Salario mensal 2.678,00

INSS -

FGTS -

Férias 223,17

Adic.Férias 74,39

Beneficios -

13° Salario 223,17 520,72 38.384,67 R$ 3.198,72
Vale Alimentagao 702,90 8.434,80 R$ 702,90

Documentagéo (IPVA, Vistérias.etc) - Nota 2 Valores Anuais Valor Mensal
IPVA

DPVAT

Vistorias - Detran

Inspegao Semestral do Inmetro com Laudo - Art. 136 CTB

Renovagédo do Alvara de Funcionamento

Vistoria Tacégrafo - Valido por 02 (dois) anos

Discos Diagrama (Tacografos)

Licenciamento

Seguro Passageiros

Rastreamento Veicular por Kilometro Rodado 1.200,00
Assessoria Contabil

Total 1.200,00 R$ 100,00 )




b

Consumo Combustivel/Manutengio - Nota 3

Média KM /Consumo Lit Valor/Litro Km Valor Mensal
Consumo Combustivel ‘ 137 #DIV/0!
Consumo Oleos e Correas - Nota 3
Oleo de Motor 137 R$ 0,00
Oleo Hidraulico 137 R$ 0,00
Oleo Diferencial 137 R$ 0,00
Outros (filtros correas ...) 137 R$ 0,00
Consumo Pneus - Nota 3

Unid Marca do Pneu Novo Valor Unid Pneu Vida util KM R$/ KM KM/ Més
Pneus Misto 6 ‘ 45.000 - -
TOTAL DE DESPESA DE MANUTENGAO -

Descrigdo dos Custos Valor Anual Valor Mensal
Lucro 25% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Combustivel - Nota 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Documentagdo (IPVA, Vistorias.etc) - Nota 2 1.200,00 120,00 #DIV/0!
Manutengéo (Pneus, Freios, Oleos, etc) - Nota 3 - - #DIV/0!
Salario Motorista e Vale Alimentagao - Nota 1 46.819,47 3.901,62 #DIV/0!
Sub-Totais #DIV/0! #DIV/0!
Simples ; #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Desp. Administrativas #DIV/O! #DIV/0!
Totais #DIv/o! #Div/o! #DIV/0!

Valor por Km: =~ -

__#DIVIOL

o




